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Vorbemerkung

Der vorliegende Bericht enthalt in knapper Form Hinweise auf besondere
Ereignisse, MaBnahmen, Vorhaben und spiegelt unter verschiedenen
Gesichtspunkten in den tabellarischen Zusammenfassungen die Alltags-
arbeit in der Allgemeinen Studienberatung. Er legt auf diesem Weg Re-
chenschaft Gber die laufende Beratungspraxis ab und zeigt, in welchem
MaB die in der Satzung formulierten Aufgaben erflillt wurden.

Die innere Verbindung der verschiedenen Aktivitaten ist im Beratungskon-
zept dargestellt. Es wurde in Blickrichtung auf die psychologische
Beratung und auf die Kooperation bei der Krisenbewaltigung in einem
Beitrag far ein Symposion der Universitat Gottingen vertieft!. In meinem
Vortrag zur Konstanzer Fachtagung der WRK im Herbst 1990 habe ich
das Beratungskonzept in bezug auf den systematischen Zusammenhang
mit der Fachstudienberatung konkretisiert2. AnlaBlich des Europaischen
Kolloquiums zur Studienberatung in Berlin erweitertete ich es in diesem
Jahr vor dem Hintergrund der heterogenen Ansétze in den europaischen
Landern um den Aspekt der Professionalisierungs. Das Beratungskonzept
steht als gesonderter Text zur Verflgung, so daB im Tatigkeitsbericht
selbst alle Struktur- und Konzeptanalysen entfallen. Begrifflicher und
methodischer Reflexionsrahmen sowie aktuelle Aktivitaten und alltagliche
Routine sind eng aufeinander bezogen und ermdglichen in ihrer Ver-
bindung einen Zugang zur Arbeitsweise der Allgemeinen Studienberatung.

1 Méglichkeiten und Grenzen professioneller und nichtprofessioneller Begleitung von Studenten, in: Zentrale
Studien- und Studentenberatung der Universitat Gottingen (Hrsg.), Krisen im Leben von Studenten als
entwicklungsférderndes Potential? - Moglichkeiten konstruktiver Bewaltigung, Symposion der Zentralen
Studien- und Studentenberatung der Universitat Gottingen 23.-25. November 1988, Géttingen 1990, $.39-53

2 Die Rolle der Studienberatung in der Hochschulausbildung: Grundlagen von Konzepten und Methoden, in:
Hochschulrektorenkonferenz  (Hrsg.), Perspektiven der Studienberatung - Fachtagung der Hoch-
schulrektorenkonferenz, Dokumente zur Hochschulreform 70/1991, Bonn 1991, S.57-79

3 Beratungskonzepte und Methoden: die Entfaltung der Professionalitat der Studienberatung an europaischen
Universitaten,in: Hochschulrektorenkonferenz (Hrsg.), Ein Jahr davor: Studieren in Europa - 4. Européaisches
Colloquium fur Studienberater, Dokumente zur Hochschulreform 72/1991, Bonn/Berlin 1991, S.91-104
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Der Berichtszeitraum 1990/91

Die Leitlinien der ZSB haben das Ziel, das Beratungsangebot in der
Wahrnehmung neuer Beratungsbedlrfnisse zu stabilisieren und seine
Kontinuitat zu gewahrleisten sowie das Angebot - soweit die Bedingungen
es zulassen - anzupassen und auszubauen, wobei gegebenenfalls neue
Ansatze zu erproben sind.

Das Beratungsangebot

Die Mitarbeiter der Zentralen Studienberatung haben in vielen Fallen
Studieninteressentinnen und -interessenten, Studienbewerberinnen und
-bewerbern gezielt Hilfen anbieten konnen, die die Qualitat von Studien-
entscheidungen angehoben haben. Sie haben mit differenzierten und
differenzierenden Angeboten geholfen, Erfahrungen in und mit der Hoch-
schule, der Lehre und den wissenschaftlichen Erkenntnissen sinnhaft und
zielgerecht zu integrieren, d.h. persénliche Kontinuitat und Entfaltung in
der Auseinandersetzung mit den fragmentierten Studienangeboten zu fin-
den. Sie haben in vielfaltiger Weise Studentinnen und Studenten unter-
stiitzt, persénlich angemessene konstruktive Wege aus Sackgassen her-
aus zu finden, ihren Studiengewinn zu erweitern und das Studium mit Er-
folg abzuschlieBen. In Fallen, in denen ein Studienabbruch erwogen
wurde oder unabdingbar war, trugen Beratungen fir die Ratsuchenden
dazu bei, die Situation zu Uberprifen und Ansatze positiver Bewaltigung
zu verstarken.

a) Festigung des Beratungsangebots

Beratung ist ein lebendiger ProzeB. Es bedarf auf seiten der Mitarbeiter
immer wieder der Vergewisserung und der Sicherung von Arbeitsablaufen
gerade dort, wo sie Routine sind. In diesem Berichtszeitraum galt es je-
doch, zusatzliche Anpassungsleistungen von allen Beteiligten zu erbrin-
gen, da ein personeller Wechsel in den beiden Halbtagsstellen zu bewalti-
gen war. Die eine Halbtagsstelle war seit Beginn des Berichtszeitraums
vakant und wurde zum 1.Januar 1991 wiederbesetzt, auf der anderen
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hatte eine Mitarbeiterin den Wechsel zu einer anderen Tatigkeit langfristig
far April 1991 geplant, schied dann aber Uberraschend schon im Februar
aus. Diese Stelle wurde im April wiederbesetzt. In einer zweimonatigen
Einarbeitung mit nach den Ausbildungsvoraussetzungen differenzierter
Themenbearbeitung sowie Hospitationen und Koberatungen wurden die
neuen Mitarbeiter in die Lage versetzt, die Beratungstatigkeit selbstandig
durchzuflhren und ihre weiteren Tatigkeitsfelder zu Gbernehmen.

In der Alltagsroutine wurde Kontinuitat und Anpassung in der Fortbildung
der studentischen Hilfskrafte, in der Straffung von Informationsprozessen,
in der Erweiterung von Qualifikationen bei den Mitarbeitern erreicht.

Die laufende Uberarbeitung bzw. die Neufassung von Informationsschrif-
ten unterstitzten die Beratungsprozesse und die Arbeit mit Multiplikatoren.
Die so gewonnenen Strukturen halfen auch, mit Vvollig neuen
BeratungsbedUrfnissen zurechtzukommen. Hierbei nahmen insbesondere
die Nachfragen zu Studienmdglichhkeiten im europaischen Rahmen zu.
Die Nachfrage der Ratsuchenden aus den neuen Bundeslandern lieB -
wie auch bei den Aussiedlern - eher etwas nach. Allerdings wurden in den
schriftlichen Anfragen eine Reihe von Anliegen formuliert, die dringend auf
die Notwendigkeit einer funktionstichtigen, gutinformierten und personen-
orientierten Studienberatung in den ostlichen Bundeslandern verwiesen.
Die in den Briefen zum Ausdruck kommende Orientierungslosigkeit lie3
sich in schriftlicher Form nur sehr begrenzt bearbeiten und verlangte drin-
gend nach persoénlicher Beratung.

b ) Strukturelle Weiterentwicklung

Das Ziel nach groBerer Transparenz und Klarheit wurde mit dem im ver-
gangenen Berichtszeitraum erarbeiteten Geschéaftsverteilungsplan er-
reicht. Insbesondere bei den beiden Stellenbesetzungsverfahren, also bei
der Bestimmung der erforderlichen Qualifikationsprofile, der Formulierung
der Ausschreibungstexte und der schlieBlichen Personalauswahl waren
die Stellenbeschreibungen des Geschaftsverteilungsplans eine groBe
Hilfe. Fur die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiter wurden im Be-
richtszeitraum die Arbeitsablaufe in ausfuhrlichen Gesprachen mit den
Betroffenen geklart, wobei die endglltige Formulierung der Ar-
beitsplatzbeschreibung in Abstimmung mit der Personalverwaltung und
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den Personalraten erfolgte. Bei der Sekretarin stehen noch abschlieBende
Gesprache aus.

FUr die Studienberatung als Institution drlickt sich in dem nun vorhan-
denen Geschéaftsverteilungsplan aus, daB es gelungen ist, den konzep-
tionellen Zusammenhang von Studienberatung im Umfeld von Verwaltung
und Wissenschaft inhaltlich und verwaltungsmaBig transparent zu insti-
tutionalisieren und dabei gleichzeitig den eigentimlichen Charakter der
Beratung gegenuber diesen beiden Feldern zu sichern.

Flr die Mitarbeiter bedeutet die Transparenz des Zusammenspiels der
einzelnen Aktivitadten mehr Klarheit und eine Starkung der personlichen
Verantwortung fiir ihre Gbernommenen Tatigkeitsbereiche.

Ais Differenzierung des Angebotes wurde zusatzlich gegen Ende des
Berichtszeitraums eine Psychologische Sprechstunde eingeflhrt, die
unterhalb der Schwelle der Anmeldung fUr ein Erstgesprach eine etwas
unverbindlichere Gesprachsmoglichkeit bieten soll. Sie wurde von Frau
Schneider durchgefihrt. Ebenfalls von Frau Schneider wurde aus den
psychologischen Einzelgesprachen heraus ein zusammenfassendes
Gruppenangebot flr Diplomanden entwickelt.

Im Bereich der EDV konnte die Benutzung der Datenverarbeitung erheb-
lich effektiver gestaltet werden. Eine kurzzeitig eingestellte wissenschaftli-
che Hilfskraft realisierte die Ubersichtliche Gestaltung der Benutzerober-
flachen und erarbeitete einige weitere Automatisierungen. Hiermit sind fur
zentrale sich wiederholende Tatigkeiten Erleichterungen geschaffen wor-
den. Unbeschadet der Moglichkeit eines jeden Mitarbeiters, weitere An-
wendungsmaglichkeiten zu erproben und einzusetzen, kdnnen nunmehr
die Standardarbeiten mit hoher Betriebssicherheit bewaltigt werden.
Hierzu trugen ergonomische Verbesserungen bei, wozu auch die Tatsa-
che zahlt, daB jetzt jeder Arbeitsplatz mit einem PC ausgestattet ist.

Die Textbausteindatei fur die Briefbeantwortung wurde differenziert. Ne-
ben der komplexen Briefdatei fur Briefe mittleren und hoheren Schwierig-
keitsgrads mit einem vierstelligen Nummerncode wurde eine zweite fur
Briefe einfachen Schwierigkeitsgrads entwickelt. Sie enthalt vollstandig
formulierte Briefe flr Anfragen zu allen Studiengéngen an der Bergischen
Universitat - Gesamthochschule Wuppertal. Durch ein Ubersichtliches
Codesystem lassen sich samtliche erforderlichen Variationen eingeben.
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Die Briefbearbeitung wird hierdurch qualitativ angehoben und erheblich
beschleunigt.

c) Ausbau

Der systematische weitere Ausbau des Beratungsangebotes war und ist
mit den vorhandenen Personalkapazitaten nicht moglich. Nur in Verbin-
dung mit spezifischen Projekten, die durch zusatzliche Mittel finanziert
werden, kdnnen zeitweise Erweiterungen stattfinden. Man wird dabei na-
turlich immer bemduht sein, einen Transfer von spezifischen Projekten auf
die Allgemeine Beratung sicherzustellen.

Erprobung und Weiterentwicklung neuer Ansatze der
Beratung

Es ist eine wichtige Zielsetzung in der Arbeit der ZSB, zumindest durch
diese oben angesprochenen Projekte die Beratungsangebote zu erwei-
tern. Dringendem Beratungsbedarf wird so entgegengekommen und
gleichzeitig die konzeptionelle Entwicklung vorangebracht. Eine konzep-
tionelle Offenheit gegentber neuen Anforderungen bleibt erhalten.

Solche Projekte verlangen zusatzliche Mittel. In zwei Bereichen ergab sich
im Berichtszeitraum die Moglichkeit, in einem dritten wurden Vorarbeiten
geleistet, die jedoch wegen der ausbleibender Mittelzuweisung vorerst
abgebrochen werden muBten.

a) Zur besseren Kooperation mit der Fachstudienberatung bot die ZSB im
SS 1991 in Abstimmung mit dem Rektorat einen Kurs zur Gesprachs-
fihrung an. Er baute auf Erfahrungen der beiden vorangegangenen Kurse
auf, zielte jedoch direkter auf die Beratungssituation mit Studenten
( "Gesprachsfuhrung und Praxisbegleitung flr Fachstudienberater" - Kurs
flr Professoren und Wissenschaftliche Mitarbeiter der Bergischen Univer-
sitat- Gesamthochschule Wuppertal).

Der Kurs bot allen Teilnehmern die Mdglichkeit, sich tGber Praxisbelange
auszutauschen, Arbeitsformen zu reflektieren und neue methodische Hil-
fen auszuprobieren sowie Kenntnisse und Fahigkeiten in der Gesprachs-
fuhrung auf der Grundlage der nicht-direktiven Methode zu erweitern.
Dieser Gesprachsfuhrungskurs wurde auf der Grundlage der
Verhaltenspsychologie und der Humanistischen Psychologie von Herrn
Dipl.-Psych. Roth im Auftrag der ZSB duchgefihrt. Den Ablauf des Kurses
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und die bearbeiteten Themen faBte Herr Roth in einem AbschluBbericht
zusammen. Der Kurs wurde von zwei wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und finf wissenschaftlichen Mitarbeitern regelmaBig besucht. Die
Evangelische Studentengemeinde stellte im tbrigen die fir den Kurs erfor-
derlichen Raume dankenswerterweise zur Verfugung.

b) Das ABM-Projekt zur "Entwicklung und Erprobung prophylaktischer
Studienhilfen fur auslandische Studierende" wurde um ein weiteres Jahr
bis Ende Juni 1992 verlangert.

Im Rahmen dieses Projekts stellte die Mitarbeiterin auf der ABM-Stelle,
Frau Dr. Benad, die Broschire ‘"Informationen fur auslandische
Studierende" fertig. Die Informationschrift wurde zum SS 1991 an
auslandische Studienanfanger/-innen verteilt und von diesen und den hier
Engagierten sowie von der weiteren Hochschuléffentlichkeit positiv
aufgenommen.

Informationen aus dem von Frau Benad aufgebauten Kontaktnetz der
Stellen, die ebenfalls eine Beratung oder Betreuung auslandischer Stu-
denten leisten, wie Akademisches Auslandsamt, ASTA-Auslanderreferat,
AVMZ, Hochschulgemeinden, Hochschulsozialwerk brachten eine nutzli-
che Ausweitung der eigenen in Beratungen gewonnenen Erfahrungen.
Anregungen aus diesem Kreis gingen in die Broschire ein.

Frau Benad fUhrte Beratungen im Rahmen der Offenen Sprechstunde in
der ZSB durch, die auch von den auslandischen Studierenden zuneh-
mend genutzt wird. Allerdings wurde das Angebot einer Sprechstunde im
AVMZ fir Teilnehmer am Deutschkurs kaum wahrgenommen und deshalb
aufgegeben. Daflr wurde eine zuséatzliche Sprechstunde speziell fur aus-
landische Studierende in der ZSB eingerichtet.

Es bestétigte sich, daB effektive Beratungsstrategien in diesem Bereich
ein differenziertes Verstandnis der kulturellen Hintergrinde voraussetzen
und sehr spezifische Lésungswege zu erarbeiten sind, die dabei jedoch
die gegebenen institutionellen Rahmenbedingungen als Voraussetzung
und Lésungsbereich der Probleme zu beachten haben.

So waren gut die Halfte der ratsuchenden auslandischen Studierenden
Teilnehmer der Vorkurse. Bei dieser Gruppe standen studienbezogene
Fragen (Aufbau des Studiums, Wechsel des geplanten Fachstudiums,
Fragen zu Integrierten Studiengéngen) sowie anfangs Probleme in Ver-



11
bindung mit der Zulassung zum Studienkolleg fir auslandische Studie-
rende im Vordergrund. Den Hintergrund hierfir bildete die Uberflillung der
Studienkollegs in NRW und die hohe Durchfallquote bei den dortigen Auf-
nahmeprifungen. Solche Probleme dominierten noch im WS 1990/91 bei
dieser Gruppe, spielten danach aber nur noch vereinzelt eine Rolle. Einfa-
cher Grund ist, daB jetzt nur noch Studierende in den Deutschkurs unserer
Hochschule aufgenommen werden, die kein Studienkolleg besuchen
mussen.

Da ein hoher Beratungsbedarf dieser Zielgruppe vor dem Einstieg in das
Fachstudium deutlich wurde, entwickelte Frau Benad versuchsweise fur
die Studierenden im Vorkurs Deutschkurs im SS 1990/91 zwei Einfuh-
rungen in das Fachstudium. In Zusammenarbeit mit den Fachschaften
wurden in den Fachbereichen Elektrotechnik und Wirtschaftswissenschaft
Einflhrungen in Aufbau und Organisation dieser Facher gegeben. Dabei
zeigte sich, daB bei den auslandischen Studierenden bis kurz vor der Auf-
nahme des Fachstudiums erhebliche Informationsdefizite bestanden. Da-
her sollen diese fachlichen Einfihrungen fortgeftihrt und erweitert werden.

Frau Benad beteiligte sich dartber hinaus an der Planung des Projekts zur
Zusammenarbeit von Fachstudienberatung und Allgemeiner Studienbe-
ratung, das einen spezifischen Anteil fir die Intensivierung der Betreuung
auslandischer Studierender enthalten sollte.

¢) Nach grundlichen Vorarbeiten plante die ZSB dieses kleinere Projekt
zur "Intensivierung der Betreuung und Beratung von Studenten durch
Zusammenwirken von Lehre, Fachstudienberatung und Allgemeiner Stu-
dienberatung". Es sollite in Kooperation mit den Fachbereichen
Wirtschaftswissenschaft und Elektrotechnik durchgeflihrt werden und sah
spezifische Formen des Tutoreneinsatzes und der Weiterbildung von
Dozenten in der Beratungsmethodik vor. Der Projektantrag wurde in enger
Abstimmung mit den Dekanen der Fachbereiche 6 und 13 formuliert und
im 'Tutorenprogramm', das das Ministerium im Rahmen seiner
MaBnahmen zur 'Verbesserung der Qualitat der Lehre' eingerichtet hat,
beantragt. Die Durchflihrung des Projektes entfiel jedoch leider, da das
MWEF keine Mittel zur Verfugung stellte.
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Im Berichtszeitraum arbeiteten in der ZSB:

Leiter:

Akademischer Direktor Dr. Gerhart Rott

(Studium: Philosophie, Psychologie, Soziologie; Klinischer Psycho-
loge/Psychotherapeut (BDP); Ausbildung: Verhaltenstherapie,
Gesprachspsychotherapie(GwG) und Gestalttherapie)

Verwaltungskoordinator:
Regierungsangestellter Martin Frowein

Sekretarin:
Regierungsangestellte Barbel Hecht-Wieber

Studienberaterinnen und Studienberater:

Wissenschaftliche Angestellte Dr. Annette Benad (ABM-Stelle seit
2.7.1990)

(Studium Soziologie, Agrarwissenschaften)

Wissenschaftliche Angestellte Marlies Elsen (bis zum 28.2.1991)
Diplom-Sozialwissenschaftlerin

(Studium: Sozialwissenschaften, Ausbildung in klientenzentrierter Ge-
sprachsfihrung (GwG))

Wissenschattlicher Angestellter Hans-Georg Muller

Diplom-Padagoge, Diplom-Psychologe

(Studium: Padagogik, Psychologie, Soziologie; Ausbildung: Gesprachs-
psychotherapie(GwG) und Verhaltenstherapie )

Wissenschaftliche Angestellte Karin Schneider (halbe Stelle seit 1.1.1991)
Diplom-Psychologin

(Studium: Psychologie; Ausbildung: Gesprachspsychotherapie(GwG)
Verhaltenstherapie und Ausbildung zur Klinischen Psychologin (BDP)

Wissenschaftlicher Angesteliter Dr. Joachim Studberg - seit: 8.4. 1991
(Studium: Erziehungswissenschaft, Geschichte, Sozialwissenschaften;
Ausbildungen in Gesprachsfuhrung)
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Folgende studentischen Hilfskrafte waren am Ende des Berichtszeitraums
in der ZSB beschaftigt:

Heike Bertram (Sozialwissenschaften)
Jochem Blanke, cand.oec.

Nicole Petong, cand.paed.

Christiane Simon, cand.paed.

Projektgebunden war Frau Diplom-Okonomin Annette Richerzhagen kurz-
zeitig (vom 11.2-31.3 und 17.6.-14.7. 1991) in der ZSB beschaftigt.

Kontakte

Die bestehenden Kontakte inner- und auBerhalb der Universitat wurden
gepflegt. Im engeren Feld der aktuellen Beratungen sind folgende Aktivi-
taten besonders zu benennen:

Hochschulintern nahm Herr Dr. Studberg Kontakt zu dem neugegrindeten
Institut fGr Schulforschung und Lehrerfortbildung auf, um fachbereichs-
Ubergreifende 'Lehramtsinfos' zu entwickeln, die neben den bereits
vorliegenden Fachinfos flr Sek. | und Il zur Verfigung stehen sollen.

In Zusammenarbeit mit Herrn Dipl.-Psych. Bernd Strey von der Ev.
Beratungsstelle fur Erziehungs-, Partnerschafts- und Lebensfragen des
Diakonischen Werks Elberfeld erarbeitete Frau Schneider einen zweita-
gigen Kurs zum Entscheidungstraining fir die Wahl des Studienfachs. Er
soll sich an Studienbewerber und potentielle Fachwechsler richten und im
kommenden Berichtszeitraum als Blockveranstaltung mehrmals angebo-
ten werden.

Herr Studberg plante zusammen mit der Berufsberatung des Arbeitsamts
Wuppertal Hochschulbesuche von Oberstufenschulern.

Die Besuche sollen zum Jahresende probeweise durchgefuhrt werden.
Solche von den Schulen neben den Schulerinformationstagen ge-
winschten zusatzlichen Angebote stoBen schnell an kapazitative Grenzen
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- sowohl der Fachbereiche als auch der ZSB. Um eine gewisse Beweg-
lichkeit bezlglich der Winsche der Schulen zu erhalten, arbeitete Herr
Studberg zusammen mit Herrn Akad.Oberrat Dr. Wittenberg, der die Of-
fentlichkeitsarbeit der Bibliothek betreut, ein Programm aus, das unter
Inanspruchnahme von Ressourcen der Bibliothek im kleinen Rahmen die
Betreuung von einzelnen Besuchen von Schulklassen ermdglicht.

Im Rahmen ihres bereits angesprochenen Projektes flhrte Frau Benad
auch einen Erfahrungsaustausch mit der Berufsberatung des Arbeitsamts
Uber den Beratungsbedarf auslandischer Studierender durch und
konkretisierte hierbei gemeinsame Aktivitaten fur das WS 1991/92.

Frau Schneider kam einer Einladung der Frauenbeauftragten und von
Studentinnen der Ingenieurwissenschaften zu einem Erfahrungsaustausch
uber frauenspezifische Beratungsanliegen nach, dessen Ergebnisse ge-
meinsam in einem Rundfunkinterview dargestellt wurden.

Die Zusammenarbeit mit dem Arbeitskreis evangelischer und katholischer
Akademiker zur wechselseitigen Abstimmung von Schlerinformationsta-
gen und dem Primanertag entwickelte sich erfreulich, was sich unter an-
derem in der erstmalig gemeinsamen Veroffentlichung ihrer beiden Ver-
anstaltungsprogramme ausdrickte. Die regionale Einbeziehung des
Bergischen Landes wurde von allen beteiligten Stellen - Arbeitskreis, Be-
rufsberatungen der Arbeitsamter, Universitatspressestelle, ZSB - getra-
gen. Probleme gab es .noch bei der flachendeckenden regionalen Pro-
grammverteilung durch die auswartigen Arbeitsamter. Die Verantwortlich-
keit der Fachbereiche fir die technische Organisation will das Rektorat
zukunftig in den entsprechenden Anschreiben starker hervorheben, da es
hier Unsicherheiten gegeben hat. Durch das Zusammengehen haben sich
die Schuilerinformationstage und der Primanertag in ihrem je eigenen
Profil akzentuiert und stellten fur die Schilerinnen und Schuler ein vielfal-
tiges Informations- und Beratungsangebot dar.

Vom 10.- 15. Méarz besuchte Frau Birgit Rahn von der Universitat Rostock
die ZSB zum Erfahrungsaustausch im Rahmen eines von den Studi-
enberatungsstellen in Ost und West getragenen und vom Ministerium far
Bildung und Wissenschaft finanziell unterstitzten Projektes. Sie
hospitierte eine Woche in der ZSB. Der Besuch wurde von beiden Seiten
als sinnvoll und ergiebig eingeschatzt, wobei Frau Rahn der Organisation
der Arbeitsablaufe und den Formen der Gesprachsfuhrung besonderes
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Interesse entgegebrachte. Frau Rahn hebt in inrem Erfahrungsbericht zur
Hospitation abschlieBend hervor, "daB sich das Hospitationsprogramm far
mich als sehr erfolgreiche Weiterbildungsmdglichkeit herausgestellt hat.
Das Kennenlernen des Beratungsalltags in einer westlichen Studienbera-
tungsstelle vor dem Hintergrund einer ca. einjahrigen eigenen Tatigkeit in
diesem Bereich trug zum Erkenntniszuwachs bei und machte Mut far die
Lésung der Probleme."

Der Leiter der ZSB setzte die Arbeit in der Prasidialarbeitsgruppe der
Hochschulrektorenkonferenz (HRK ehemals WRK) fort. In der internatio-
nalen Vorbereitungsgruppe (Leitung: Prof.Dr.Fippinger) beteiligte er sich
an der Vorbereitung des Europaischen Kolloquiums zur Studienberatung -
'Ein Jahr davor: Studieren in Europa', das vom 3. bis 5. Juli im Deutsch-
Japanischen Zentrum Berlin von der HRK in Zusammenarbeit mit den
Berliner Universitaten und dem Forum Europeen de |'Orientation Acade-
mique(FEDORA) veranstaltet wurde. Er war zusammen mit der Kollegin
Elsa Bell (Oxford University) fur den Bereich Beratungskonzepte und -me-
thoden verantwortlich und hielt zu diesem Thema das EinfUhrungsreferat.
Im AnschluB an die Konferenz beteiligte er sich an der zweiten Sitzung der
Arbeitsgruppe PSYCHE (Psychological Counselling in Higher Education)
fur die EG-Lander, in der eine Bestandsaufnahme der psychologischen
Beratung in der EG begonnen wurde.

In dem Zusammenhang dieser Europaisierung der Studienberatung nahm
er auf Einladung der Association for Student Counselling vom 20.-22.
Marz an deren Jahrestagung in Sheffield zu dem Thema 'Similarity and
Difference: Exploring the Psychodynamic and Humanistic Perspectives in
Short and Long-Term Counselling'.

Der Leiter der ZSB beteiligte sich an einer Arbeitsgruppe im Rahmen der
HRK zur Untersuchung von Moglichkeiten der Datenfernibertragung fur
die Studieninformation und arbeitete in diesem Zusammenhang an dem
workshop  'Elektronische =~ Kommunikation  fir ~ Studenten' des
Rechenzentrums der Universitat Munster mit.

Neben den gesetzlich geregelten Bildungsurlauben, die von den Mitar-
beitern im Angstelltenverhaltnis in Anspruch genommen werden, sind fol-
gende FortbildungsmaBnahmen zu nennen:

Herr Muller besuchte vom 24. bis 26.9.1990 das Seminar 'd-Base IV fur
Umsteiger' des Landesamts fur Datenverarbeitung und Statistik .
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Frau Benad besuchte mit finanzieller Unterstitzung des DAAD vom 3.10.
bis 5.10 die Fachtagung fur Studienberater und Betreuungsreferenten der
Akademischen Auslandsamter und nahm am 7.2.91 an der Tagung: "Die
Auslandsorientierung der Hochschulen" des Instituts fir Entwicklungs-
planung und Strukturforschung der Universitat Hannover teil.

Frau Schneider besuchte vom 25. bis 27.9. 1991 die Herbsttagung der
Arbeitsgemeinschaft Studienberater und nahm hier an einer Arbeitsgruppe
zu psychoanalytischen Ansatzen in der Beratung teil.

Personalbedarf, Raumsituation und sachliche Mittel

Die hohen Beratungszahlen und die Komplexitat der Beratungsanliegen
bleiben ein Ansporn, sich innerhalb der Stelle fur Verbesserungen einzu-
setzen und extern die erforderlichen Ressourcen einzufordern. Das be-
zieht sich insbesondere auf die haushaltsmaBig vorgesehene dritte Bera-
terstelle. |

Nach Gespachen schien es zunachst so, daB seitens des MWF Bewe-
gung entstehen konnte, die dritte Beraterstelle zu gewahren. Fir die ZSB
vollig Uberraschend, war sie jedoch seitens der Universitat nicht beim
MWEF in die Verhandlungen fir das Haushaltsjahr 1992 eingebracht wor-
den.

In diesem Zusammenhang war das Gesprach des Kanzlers mit den
Beiratsmitgliedern wahrend des folgenden Sommersemesters wichtig. Die
Vorbereitung des Gesprachs bestatigte die Auffassung des Leiters der
ZSB, daB die ZSB spatestens seit 1979 zuzlglich zur Leiterstelle haus-
haltsmaBig Gber drei Beraterstellen verflgt, wobei ihr eine Stelle seit 1984
entzogen ist. In dem sehr konstruktiven Gesprach mit den Beiratsmit-
gliedern ging Herr Dr.Peters von der gemeinsam mit der Verwaltung erar-
beiteten Darstellung zur Stellenplanung und -entwicklung aus. Er machte
deutlich, daB es flr ihn keine Frage sei, daB in der ZSB der dringende Be-
darf fur die dritte Beraterstelle bestehe. Vor dem Hintergrund der gegen-
wartig noch drastischeren finanziellen Gesamtsituation ist der Zusage des
Kanzlers, sich in jedem Fall im Rektorat dafur einzusetzen, daB die Stelle
gegenuber dem MWEF in den Haushaltsanmeldugen 1993 gefordert werde,
hoch einzuschatzen. Der Leiter der ZSB verwies darauf, daB, wenn dieser
Weg sich als nicht gangbar erweise, die Stelle aus vorhandenen Stellen
der Hochschule der ZSB zur Verfugung gestellt werden misse.
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Der der ZSB mit Unterstitzung des Geschaftsfihrers des
Hochschulsozialwerkes, Herrn Berger-Marchand, zur Verfligung gestellte
Videoraum wurde zweckmaBig ausgestattet und erwies sich als eine we-
sentliche Hilfe, die Raumsituation zumindest unter dem Aspekt der Lage-
rung von Materialien etwas zu entspannen. Allerdings verweist die Tat-
sache, daB dieser Raum der ZSB nicht endgultig zur Verflgung steht,
noch einmal auf die prekare Raumsituation. Herr Berger-Marchand regte
gegenuber der ZSB und dem AStA an, unter Zuhilfenahme von Mitglie-
dern des Fachbereichs 10 fir die Situation im Gebaude ME nach Verbes-
serungen zu suchen. Die ZSB stellte auf seine Bitte hin ihren Raumbedarf
zusammen, wobei sie auch die Raumsituationen anderer Beratungsstellen
und die entsprechende Empfehlung der HRK heranzog. Der drastische
Mangel an Raumen, der sich in der alltaglichen Arbeit immer wieder spur-
bar macht, trat so in einer objektivierteren Form noch einmal deutlich her-
vor.
Unter Leitung von Herrn Prorektor Professor Dr. Hodl ist die Kommission
flr Finanzen dem Wunsch der ZSB, die bisherigen Zuweisungen fur sach-
liche Mittel sowie die Mittel flr studentische Hilfskrafte anzuheben, entge-
gengekommen. Allerdings konnte sie sich nicht dazu durchringen, diese
Minimalansatze nun als PlanungsgroBe festzuschreiben, so daB die fest-
zugewiesenen Mittel weiterhin unter den geforderten Minimalansatzen
bleiben. Diese Planungsunsicherheit erzeugt erhebliche Reibungsverluste,
die fir einen ganzjahrig zu planenden Dienstleistungsbereich nicht zu
vertreten sind.
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Beirat

Unter dem Vorsitz von Frau Dr. Lengelsen hat der Beirat die Arbeit der
ZSB kontinuierlich in kritischer Offenheit und konstruktiv begleitet, was
den Bezug der ZSB zu Lehre und Studium sehr positiv beeinfluBte und die
Vermittlung der Tatigkeit der ZSB in der Hochschule erheblich erleichterte.
Im einzelnen zeigte sich das bei dem ABM-Projekt von Frau Benad, zu
dem aus dem Kreis der Beiratsmitglieder nitzliche Hinweise kamen. An
den Personalauswahigespachen flr die beiden Halbtagsstellen beteiligte
sich Frau Lengelsen mit groBer Umsicht und unterstlitzte den Leiter darin,
die Einstellungsgesprache erfolgreich abzuschlieBen.

In dem bereits erwahnten sehr positiven Gesprach mit dem Kanzler, Herrn
Dr. Peters, (s.Personalbedarf) war bemerkenswert, daB alle anwesenden
Beiratsmitglieder sich fir die Erflllung des dringenden Personalbedarfs
einsetzten und dahingehend eindeutig Stellung bezogen.
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Schaubild zu den Beratungsformen

RSONEN -
BERATUNGS - e ZENTRIERT

GESPRECHE

PROBLEMZENTRIERT

=
t3
.
T
Lo
5 5
H
90
H o
£
!
=z
G

ONN LRI



20

Anhang
Die Darstellung der Studienberatung in Form tabellarischer Ubersichten

Die in der Zentralen Studienberatungsstelle kontinuierlich durchgefuhrte
Datenerhebung zielt auf die quantitative Dokumentation zentraler
Beratungsaktivitaten innerhalb eines Studienjahrs. Sie soll darlber hinaus
die Mdglichkeiten bieten, die Haufigkeit bestimmter Beratungsanlasse und
Beratungsinhalte zu erkennen und Uber mehrere Studienjahre zu ver-
gleichen.

Sowohl die Dokumentation der Beratungsaktivitdten als auch der Ver-
gleich von Beratungsanlassen und Beratungsinhalten setzt die Charak-
terisierung der ratsuchenden Klientel der ZSB voraus. Diese Charak-
terisierung kann durch die Datenerhebung unterstitzt werden, und zwar
indem wichtige Merkmale der Ratsuchenden (Zugangsvoraussetzungen,
Semesterzahl, Hochschulort z.B.) quantitativ dargestellt werden. Es ist
offensichtlich, daB beratungsvorbereitende MaBnahmen wie Beschaffen,
Erstellen und Dokumentation von studienrelevanten Informationen und
nicht zuletzt auch die Entwicklung und Reflexion von Beratungskonzepten
zum groBen Teil davon abhangen, ob ein entsprechender Bedarf in sei-
nem Umfang erkannt und beschrieben werden kann. Die Datenerhebung
leistet in bezug auf eine bedarfsgerechte Vorbereitung und Ausstattung
der ZSB eine wichtige Unterstltzung.

Eine Hilfe ist die Datenerhebung sicher nur dann, wenn der zeitliche und
personelle Aufwand, der fir sie betrieben wird, andere Arbeitsbereiche der
ZSB nicht nachteilig beeintrachtigt. Daher gilt in diesem Zusammenhang,
das erhebungstechnisch Mdgliche auf das fir die Entwicklung der
Beratungskonzepte Nétige zu reduzieren.

Im wesentlichen beschrankt sich die Datenerhebung deshalb darauf, die
Beratungsaktivitaten der ZSB und Teile der ratsuchenden Klientel nach
wichtigen Merkmalen aufzugliedern und die Haufigkeiten dieser Merkmale
zu ermitteln. Verfahren der analytischen Statistik bleiben dabei unbertck-
sichtigt.
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Die Anzahl schriftlicher und telefonischer Anfragen an die ZSB sowie die
"Informationsgesprache" zwischen Ratsuchenden und Mitarbeitern der
ZSB werden durch einfache Strichlistenzahlung ermittelt.
"Beratungsgesprache" zwischen Studienberatern und Ratsuchenden wer-
den hingegen auf dem sogenannten "Beratungsprotokoll" festgehalten
(vgl. Erlauterung zu Tab. 1a).
Dieses Beratungsprotokoll wird im AnschluB an jedes Beratungsgesprach
ausgefullt und bildet auch die Grundlage des im folgenden dargestellten
Datenmaterials.

Das Beratungsprotokoll enthalt Informationen Uber den Status, den
Studienort, die Hochschulzugangsberechtigung und das Geschlecht des
Ratsuchenden. Weiterhin werden die Beratungsart, das Erst- und Zweit-
studienfach, der angestrebte AbschluB und die Beratungsinhalte ermittelt.
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GESAMTUBERSICHTEN

Tab. 1a
Monatsstatistik Uber die Anzahl der Beratungskontakte im Studienjahr 1990/91

wonat _| SEatings- | Iafomapions- | ghrifchiche | Tolofonis™ | cesame
Oktober 337 572 232 550 1691
November 186 183 154 387 910
Dezember 142 390 204 512 1248
Januar 365 178 292 500 1335
Februar 204 200 372 647 1432
Médrz 241 199 313 892 1645
April 328 250 378 832 1788
Mai 292 213 349 521 1375
Juni 402 182 189 773 1546
Juli 212 199 112 644 1167
August 118 596 237 652 1603
September 215 764 246 669 1894
Gesamt 3042 3926 3078 7579 17625

Die Monatsstatistik beriicksichtigt alle Beratungskontakte mit Ausnahme der
Gruppen und Einzelberatungen auBerhalb der ZSB, die z.B. im Rahmen des
Primanertages, der Schulerinformationstage und im Rahmen der Beratungen in
Schulen durchgefiihrt werden. Nicht erfaBt sind ebenfalls die Psychologischen
Beratungen in der ZSB. Die Kategorie "Informationsgespréche" enthalt die
Anzahl der Beratungskontakte zwischen Mitarbeitern der ZSB und
Ratsuchenden. Informationsgesprache umfassen z.B. die Unterrichtung Gber
Studienméglichkeiten, Zugangsvoraussetzungen, Studienabschlisse etc. Die
Kategorie "Beratungsgesprache" umfaBt hingegen die Uber die Informa-
tionsgesprache hinausgehenden intensiven Beratungskontakte.
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Tab. 1b

Anzahl der Beratungskontakte in den letzten finf Studienjahren - nach Monaten
geordnet

wonae | U380 | Ssimis | Suusionis | seugisnie | Ssiene
Oktober 1441 1381 1404 1306 1691
November 763 823 920 511 910
Dezember 544 714 827 636 1248
Januar 921 985 1123 1306 1335
Februar 935 1042 875 942 1423
Mirz 896 1093 835 1021 1645
April 1037 893 927 1466 1788
Mai 849 902 892 1427 1375
Juni 1030 963 1303 1381 1546
Juli 847 849 1112 959 1167
August 1146 1400 1154 1401 1603
September 1496 1551 1390 1669 1894
Gesamt 11905 12606 12771 14278 17625

Tab. 1b enthalt die Anzahl der Beratungskontakte, die durch die ZSB mundlich,
schriftlich und telefonisch beraten wurden - nach Monaten geordnet (Vgl.
Erlauterung zu Tab. 1a)



PSYCHOLOGISCHE BERATUNG

In dem Berichtszeitraum 1990/91 suchten insgesamt 38 Studierende (22
Frauen und 16 Manner) die Psychologische Beratung auf. Darliber hinaus
wurden mit einer Reihe von Ratsuchenden Moglichkeiten durchgesprochen,
psychotherapeutische Hilfen auBerhalb der Hochschule in Anspruch zu
nehmen. Es wurden insgesamt 199 einstiindige Beratungstermine durchgefihrt
:Sdieddurchschnittliche Beratungsdauer betrug also im Berichtszeitraum 5.24
tunden.

Zusatzlich bot Herr Mlller nacheinander drei Gruppen zum Thema "Effektiver
Lernen und Verbesserung der Prifungsvorbereitung" an. Es wurden zwoélf bis
achtzehn Sitzungen zu jeweils zwei Zeitstunden durchgefihrt. An der ersten
Gruppe nahmen 7, an der zweiten 6, an der dritten, noch laufenden Gruppe 7
Personen teil.

Tab. 2
Psychologische Beratung

Beratungsanldsse Abs. Frequenz
1. Leistungs- und

Arbeitsstérungen

- Motivationsprobleme 10

- Priifungsangst 17

- Versagensangst 14

- Blockierende Kognitionen, 21
Einstellungen und Wahr-
nehmungsmuster

- Mangelnde Lern- und 10
Arbéitstechniken

2. Kontaktschwierigkeiten

- Redeangst 1

- Partnerprobleme 5

- Isclation/Einsamkeit 15

- Fehlerhafte Einschédtzung 4
der Situation

- Soziale Verhaltens- 5
defizite

3. Identitdts- und Selbst-
wertprobleme

- Entscheidungsunfidhigkeit

- Ablésungsschwierig-
keiten

- Selbstunsicherheit

- Ziel-, Wert- und Norm-
konflikt

- Diskrepanz Lebensalter/ 2
Status

- Negative Kdrperwahr- -
nehmung

- Psychoscomatische -
Beschwerden

- Suicidgefahr 1

Tab. 2 gibt die Anlasse fir die Inanspruchnahme der Psychologischen Beratung
wieder. Anlasse sind hier die in der ersten Beratungsstunde genannten.
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TABELLARISCHE DARSTELLUNG DER "BERATUNGS-
GESPRACHE" NACH VERSCHIEDENEN KRITERIEN

Tab. 3
Status der Ratsuchenden in "Beratungsgesprachen"

Status Abs. Frequenz Prozent. Anteil
Studienanwidrter/-innen 1853 60,91
Zweitstudium 106 3,48
Berufstidtige 188 6,18
Studierende
- an _der BUGW einge- 690 22,68
schriebene Studénten
- an anderen Hochschu- 221 T:26
len eingeschriebene
Studentén
Gesamt 3042 100.00

Studienanwarter, Berufstatige und Personen, die ein Zweitstudium anstreben,
werden in den folgenden Tabellen als "nicht Studierende" ausgewiesen, um die
Ubersichtlichkeit zu erleichtern.

Tab. 4
Verteilung der Hochschulzugangsvoraussetzungen bei Ratsuchenden in
"Beratungsgesprachen"

Zugangsvoraussetzung Abs. Frequenz Prozent. Anteil

Allgemeine
Hochschulreife 1961 64,46

Fachhochschulreife 911 29,95
Hochochalrelte & s
Sonstige 148 4,87
Gesamt 3042 100.00

Entsprechend der verschiedenen Zugangsvoraussetzungen zum Studium an
der Bergischen Universitat - Gesamthochschule Wuppertal suchen sowohl
Inhaber/innen der Fachhochschulreife als auch Inhaber/innen der Allgemeinen
bzw. Fachgebundenen Hochschulreife die ZSB auf. Damit wird eine moglichst
detaillierte Erfassung der verschiedenen Zugangsvoraussetzungen notig,
sowohl um die Tatigkeit der ZSB als auch ihr Klientel zu charakterisieren.



Tab. 5a
Verteilung der Geschlechter in "Beratungsgesprachen"

Geschlecht Abs. Frequenz Prozent. Anteil

Mannlich 1660 54,57

Weiblich 1378 45,30

Gesamt 3042 100.00
Tab. 5b

Verteilung der Geschlechter bei den an der Bergischen Universitat - Ge-
samthochschule Wuppertal eingeschriebenen Ratsuchenden in "Bera-
tungsgesprachen" und in der Gesamtpopulation der Studierenden an der
Bergischen Universitat - Gesamthochschule Wuppertal.

Ratsuchende Studierende der Gesamtheit aller Studierenden
offenen Beratung der BUGH Wuppertal

Geschlecht || Abs. Frequenz | Prozent. Anteil | Abs. Frequenz | Prozent. Anteil

Mannlich 388 56,23 5803 67.5
Weiblich 301 43,62 12054 325
Gesamt 690 100.0 17857 100.0

Die Tabelle 5b enthalt nur die an der Bergischen Universitat - Ge-
samthochschule Wuppertal Studierenden. Die Daten der Spalten 3 und 4
stammen vom Dezernat 2.1 und enthalten den Stand vom 20.12.1991.

Tab. 6
Anteile der Einzel- und Gruppenberatungen in "Beratungsgesprachen”

Beratungsform | Abs. Frequenz Prozent. Anteil

Einzel- 2624 86,26
beratung !
Gruppen- 417 13,71
berggung ‘

Gesamt 3042 100.00
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Tab. 7a .
Schwerpunkte der in "Beratungsgesprachen" genannten Beratungsinhalte

Beratungsinhalte Abs. Frequenz | Prozent. Anteil
Bewerbungsverfahren 1000 32,87
studienaufbau 525 17,26
Studieninhalte 403 13,25
Infoausgabe 328 10,78
{Entschdiadngs- 306 i
hilfen)
Einschreibung 292 9,60
Fachwechsel 290 9,53
Entscheidungskonfl. 264 8,68
Eignungstest 229 7,53
Integr. Studiengang 225 7,40
Praktika 203 6,67
Studienm&glichk. 199 6,54

Das Beratungsprotokoll ermdglicht fur die Erhebung der Beratungsinhalte Mehr-
fachnennungen. Maximal konnen drei Inhalte berlicksichtigt werden. Den
Studienberatern steht dabei eine Liste mit 60 standardisierten
Beratungsinhalten zur Verfigung, von denen in Tab. 7a nur die wichtigsten
bertcksichtigt werden.

Tab. 7b

Schwerpunkte der in "Beratungsgesprachen" genannten Beratungsinhalte - nur
Nicht-Studierende

Beratungsinhalte Abs. Frequenz | Prozent. Anteil
Bewerbungsverfahren 899 42,19
Studienaufbau 399 18,72
Studieninhalte 357 16,75
Infoausgabe 281 13,19
Einschreibung 258 12,11
fpaiengeag.,
hilfen)
Integr. Studiengang 210 9,85
Eignungstest 204 9,57
Praktika 189 8,87
Entscheidungskonfl. 167 7,84
Studienmdglichk. 160 7.+51
Fachgeb. HS-Reife 142 6,66




Tab. 7b berlcksichtigt nur die Beratungsinhalte, die von den insgesamt 2131
Nicht-Studierenden bei Beratungskontakten geauBert wurden. AufschluB3 Gber
die Schwerpunkte der von den insgesamt 911 Studierenden genannten
Beratungsinhalte gibt die Tab. 7c wieder. Zu beachten ist hier, daB das

Beratungsprotokoll in bezug auf die Beratungsinhalte Mehrfachnennungen
ermaglicht.

Tab. 7¢c

Schwerpunkte der in "Beratungsgesprachen" genannten Beratungsinhalte - nur
Studierende

Studierende der Studierende anderer
BUGW Hochschulen
Beratungsinhalte Absolute Prozent. Absolute Prozent.
Frequenz Anteil Frequenz Anteil
Wechsel des 212 30,72 65 29,41
Studienfachs
Studienaufbau 104 15,07 22 9,95
Wechsel der 84 12,17 101 45,70
Hochschule
Entscheidungskonfl. 78 11,30 20 9,05
Bewerbungsverfahren 68 9,86 330 14,93
Annerkennung wvon 67 9,71 54 24,43
Leistungen
Pers. Probleme 63 9,13 9 4,07
Studiengang 58 8,41 14 6,33
(Entschéidings-
hilfen)
Studienordnung 55 7,97 4 1,81
Fachgeb. HS-Reife 48 6,96 5 2,26
Infoausgabe 40 5,80 8 3,62
Fdcherkombination 39 5,65 5 2,26
(LA / Magister)
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Tab. 8a

Verteilung der in "Beratungsgesprachen" gewlnschten Studiengédnge - nur
Nicht-Studierende

Gewiinschter Studiengang Abs. Frequen:z Prozent. Anteil
Lehramt

- Primarstufe 136 6,38
- Sekundarstufe I 57 2,67
- Sekundarstufe II 283 13,28
Magister 126 5,91
Fachhochschulstudienginge 434 20,37
Diglgm/ Integrierte 1204 56,50
Studiengidnge

Sonstige Staatsexamina 64 3,00
(incl. Lebensmittelchemie)

Promotion 11 0,52
Sonstige 7 0,33

In Tab. 8a sind nur die Studiengange bericksichtigt, in denen Ratsuchende ein
Studium aufnehmen wollen. Die von den Studierenden genannten
Studiengénge lassen sich aus Tab. 8b entnehmen.

Tab. 8b

Verteilung der in "Beratungsgesprachen" angegebenen Studiengange - nur
Studierende

Studierende der Studierende anderer
BUGW Hochschulen
Gewiinschter Studiengang Absolute | Prozent. Absolute | Prozent.
Frequenz | Anteil Frequenz | Anteil
Lehramt
- Primarstufe 49 7,10 25 11,31
_ Sekundarstufe I 9 1,30 3 1,36
- Sekundarstufe II 71 10,29 24 10,86
Magister 59 8,55 18 8,14
Fachhochschulstudiengédnge 79 11,45 59 26,70
Diplom/ Integrierte 403 58,41 77 34,84
Studiengénge
Sonstige Staatsexamina 9 1,30 7 3,17
(incl. "Lebensmittelchemie)
Promotion 2 0,29 - -
Sonstige - - 5 2,26
Gesamt 630 100.00 268 100.00
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Tab. 8c

Verteilung von Studiengangen bei allen Studierenden der Bergischen Uni-
versitat - Gesamthochschule Wuppertal (Quelle: Dez. 2.1, Stand: 20.12.1991)

Studiengidnge Abs. Frequenz Prozent. Anteil

Lehramt

- Primarstufe 819

- Sekundarstufe I 407 2+3

- Sekundarstufe II 1058

Magister 1006 5.6

Fachhochschulstudiengiénge 2698 15.1

Diplom/ Integrierte 11058 61.9

Studiengdnge

Sonstige Staatsexamina | 87 0.5

(incl. Lebensmittelchemie)

Promotion 690 3.9

Aufbau- und Zusatzstudien 34 0.2

gidnge

Gesamt 17857 100.0
Tab 9a

Verteilung der ratsuchenden Studierenden in "Beratungsgesprachen" nach ihrer
Studiendauer

Semesterzahl Abs. Frequenz Prozent. Anteil

1 301 33,04

2 152 16,68

3 102 11,20

4 109 11,96

5 68 7,46

6 46 5,05

7 45 4,94

8 17 1,87

9 27 2,96

10 14 1,54
undléehr 28 3401
Gesamt 911 100.00
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Tab. 9b :
Verteilung der ratsuchenden Studierenden in "Beratungsgesprachen" nach ihrer

Studiendauer - nur Studierende der Bergischen Universitat - Gesamthoch-
schule Wuppertal

Semesterzahl Abs. Frequenz Prozent. Anteil

1 257 37,25

2 124 17,79

3 68 9,865

4 73 10,58

5 46 6,67

6 28 4,06

7 32 4,64

8 14 2,03

9 13 1,88

10 11 1,56
undléehr o 319
Gesamt 630 100.00

In Tab. 9b ist nur die Verteilung der insgesamt 690 an der Bergischen Universi-
tdt - Gesamthochschule Wuppertal eingeschriebenen ratsuchenden
Studierenden Uber die Semester dargestellt. Die Verteilung der restlichen 221
ratsuchenden Studierenden Uber die Semester, die an anderen Hochschulen

immatrikuliert sind, kann durch einen Vergleich der Tab. 9a und 9b ermittelt
werden.
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Tab. 10a Verteilung der in "Beratungsgesprachen" genannten Studienerst-
facher - nur Nicht-Studierende

g%SgE;rende

Gewilinschtes Studienfach %?géuenz Eﬁgéig?'
Agrar- und Forstwiss. 9 0,42
Anglistik 38 1,78
Architektur 74 3,47
Auflereurop. Sprachen 1 0.05
Bauingenieurwesen 61 2,86
Betriebswirtschaftsl. 14 0,66
Bibliothekarswesen 4 0,19
Biologie 27 127
Chemie 35 1,64
Design, sonstige 11 0,52
Dolmetschen 5 0,23
Druckereitechnik 43 2,02
Elektrotechnik 132 6,19
Erndhrunglehre 6 0,28
Ethnologie 3 0,14
Geographie 7 0,33
Germanistik 134 6,29
Geschichte 21 0,99
Gesellschaftswiss. 2 0,09
Gestaltungstechnik 22 1,03
Heilpadagogik 9 0,42
Industrial-Design 19 0,89
Informatik 6 0,28
Sonstige Ingenieurwiss. 4 0,19
Innenarchitektur 59 2,77
Kommunikationsdesign 58 2,72
Kunst 37 1,74
Kunstgeschichte 1 0,05
Linguistik 0 -

Literaturwissenschaft 5 0,23
Lebensmittelchemie 25 1,17
Maschinenbau L 108 5,07
Mathematik 65 3,05
Medizin 23 1,08




Fortsetzung Tab. 10a

Nicht-

Studierende

Gewiinschtes Studienfach %?zéuenz Kﬁgégﬁ?'
Musik 14 0,66
Naturwiss.- Technik 1 0,05
Sonstige Naturwissens. 1 0,05
Okologie 12 0,56
Padagogik 34 1,60
Pharmazie 1 0,05
Philologie 2 0,09
Philosophie 8 0,38
Physik 42 1,97
Politikwissenschaft 2 0,09
Psychologie 162 7,60
Publizistik 6 0,28
Rechtswissenschaft 8 0,38
Romanistik 28 1,31
Slawistik 1 0,05
Sicherheitstechnik 93 4,36
Sozialarbeit/-pddagogik 30 1,41
Sozialwissenschaft 114 5,35
Soziologie 0 i

Sprach- und Kulturwiss. 4 0,19
Sport 33 1,55
Theaterwissenschaft 1 0,05
Ev. Theologie 11 0,52
Kath. Theologie 1 0,05
Tiermedizin 1 0,05
Visuelle Kommunikation 1 0,05
Volkswirtschaft 1 0,05
Wirtschaftswissenschaften 344 16,14
Wirtschaftspddagogik 2 0,09
Wirtschaftsinformatik 7 0,33
Wirtschaftsingenieur 5 0,23
Zahnmedizin 2 0,09
Sonstige 5 0,23
ohne Angaben 87 4,08
Gesamt 2131 100.00




Tab. 10b

Verteilung der in "Beratungsgesprachen" genannten Studienerstfacher - nur

Studierende (geordnet nach Gruppen)

g%g%ierende der gﬁgg%gieage Summe
studienfach Poequans | Ancesl®" | Preguens |Anvasl " |PPequens |Antesl
Anglistik 12 1,74 11 4,98 23 2,52
Architektur 5 0,72 3 1,36 8 0,88
Bauingenieurwesen 19 2,75 4 1,49 23 2,52
Betriebswirtschaftslehre 2 0,29 8 6,34 10 1,10
Biologie - - 2 2,61 2 0,22
Chemie 53 7,68 6 2,61 59 6,48
Design, sonstige - - 3 1,36 3 0,33
Dolmetschen 1 0,14 1 0,45 2 0,22
Druckereitechnik 5 0,72 1 0,45 6 0,66
Elektrotechnik 52 7,57 15 6,79 67 7,35
Erndhrungslehre - - 1 0,45 1 0,11
Geographie - - 2 0,90 2 0,22
Germanistik 83 12,03 31 14,03 114 12,51
Geschichte 9 1,30 3 1,36 12 1,32
Gestaltungstechnik 5 0,72 1 0,45 6 0,66
Industrial-Design 10 1,45 1 0,37 11 1,32
Informatik - - 1 0,45 1 0,11
Sonstige Ingenieurwiss. - - 3 1,36 3 0,33
Innenarchitektur 4 0,58 3 1,36 7 P
Kommunikationsdesign 6 0,87 - - 6 0,66
Kunst 2 0,29 1 0,45 3 0,33
Kunstgeschichte 1 0,14 1 0,45 2 0,22
Linguistik 1 0,14 - - 1 0,11
Literaturwissenschaft 1 0,14 - - 1 0,11
Lebensmittelchemie 10 1,45 - - 10 1,10
Maschinenbau 39 5,65 20 9,05 59 6,48
Mathematik 33 4,78 4 1,81 37 4,06
Medizin - - 4 1,81 4 0,44
Musik 1 0,14 4 1,81 5 0,55
Padagogik 13 1,88 6 2,71 19 2,09
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Fortsetzung Tab. 10b

gﬁg%ierende der gﬁgg%giegge Summe
studienfach %3233253 Anteil %?33&3%2 Anteil %?285253 Anpest
Philologie - - 1 0,45 1 0,11
Philosophie 10 1,45 1 0,45 11 1,21
Physik 26 3,77 4 1,81 30 0,33
Politikwissenschaft - - 2 0,90 2 0,22
Psychologie 21 3,04 4 1,81 25 2,74
Publizistik - - 1 0,45 1 0,11
Rechtswissenschaft - - 3 1,36 3 0,33
Romanistik 3 0,43 2 0,90 5 0,55
Sicherheitstechnik 30 4,35 - -- 30 3,29
Sozialarbeit/-pddagogik 1 0,14 9 4,07 10 1,10
Sozialwissenschaft 70 10,14 3 1,36 73 8,01
Soziologie 1 0,14 - - 1 0,11
sport a2 1,01 5 2,26 12 1,32
Sprach- u. Kulturwiss. 3 0,43 - - 3 0,33
Theaterwissenschaft - - 1 0,45 1 0,11
Theologie, Ev. 8 1,16 7 3,17 15 1,65
Theologie, Kath. - -- 1 0,45 1 0,11
Volkswirtschaft - - 1 0,45 1 0,11
Wirtschaftswissenschaften 130 18,84 32 14,48 162 17,78
Ohne Angabe : 13 1,88 3 1,36 16 1,76
Gesamt 690 100.00 221 100.00 911 100.00

Tab. 10b enthalt nur die von Studierenden genannten Studienerstfacher. Die
genannten Studienzweitfacher gibt Tab. 10c wieder. Die Bezeichnung
"Studienerstfach" und "Studienzweitfach" driickt die Gewichtung eines
Studienfachs in Beratungsgespréchen aus. Sie ist nicht miBzuverstehen i.S.
einer Ordnung der Studienfacher, wie dies bei der Immatrikulation geschieht.
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Tab. 10c

Verteilung der in "Beratungsgesprachen" genannten Studienzweitfacher - nur
Studierende

Studienzweitfach Abs. Frequenz | Prozent. Anteil
Anglistik 12 1,32
Biologie 1 0,11
Geographie 1 0,11
Germanistik 29 3,18
Geschichte 6 0,66
Gesellschaftswiss. 3 0,33
Gestaltungstechnik 2 0,22
Industrial-Design 1 0,33
Innenarchitektur 1 0,33
Kunst 4 0,33
Kunstgeschichte 1 0,11
Literaturwissenschaften 1 0,33
Maschinenbau 1 0,33
Mathematik 61 4,12
Musik 1 0,33
Naturwiss./Technik 1 0,33
Piddagogik 2 0,33
Philologie 1 0,33
Philosophie 9 0,67
Romanistik 10 1,00
Sozialwissenschaft 9 0,67
Sport 8 0,56
Sprach- u. Kulturwiss. 1 0,33
Theaterwissenschaft 1 0,33
Ev.Theologie 12 0,78
Kath.Theologie 2 0,11
Wirtschaftswissenschaften 5 0,33
Gesamt 188

Vgl. Erlauterung zu Tab. 10
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Tab. 11
Verteilung der Studienerstfacher bei allen Studierenden der Bergischen
Universitat - Gesamthochschule Wuppertal (Quelle:Dez.2.1, Stand: 20.12.1991)

Studienanfinger SS 90 /WS 90/91 Gesamtzahl der Studenten
Studienerstfach Abs. Frequenz || Prozent. Anteil | Abs. Freguenz | Prozent. Anteil
Anglistik 106 2.8 as1 1.96
Architektur 74 2.0 478 2.67
Bauingenieurwesen 317 8.5 1044 5.83
Biologie - - 6 0.03
Chemie 104 2.8 515 2.88
Druckereitechnik 112 3.0 694 3.36
Elektrotechnik 420 11.2 1807 10.09
Geographie - - 1 0.00
Germanistik 179 4.8 883 4.93
(incl. Allg. Literaturw.
und spracgwissenschaft;
Geschichte 47 1.3 207 1.15
Gestaltungstechnik 31 0.8 121 0.67
Innenarchitektur 54 1.4 264 1.47
Kommunikationsdesign 40 1.1 307 1.71
Kunstpddagogik 17 0.5 88 0.49
Lebensmittelchemie 21 0.6 94 0.52
Lernbereiche )
- Gesellschaftswiss. 58 1.5 239 1.33
- Naturwiss. 52 1.4 184 1.03
Maschinenbau 155 4.1 1123 6.27
Mathematik 144 3.8 547 3.06
Musikpddagogik 13 0.3 85 0.47




Fortsetzung Tab. 11

Studienanfénger SS 90 /WS 90/91 Gesamtzahl der Studenten
Studienerstfach Abs. Frequenz | Prozent. Anteil || Abs. Frequenz || Prozent. Anteil
Pédagogik 79 2.1 328 1.83
Philosophie 57 1.5 237 1.32
Physik 90 2.4 546 3.05
o A ”
Psychologie 70 1.9 398 2.22
Ev. Theologie 37 1.0 130 0.78
EKath. Theologie 11 0.3 44 0.24
Romanstik 60 1.6 173 0.96
Sicherheitstechnik 300 8.0 1353 7.56
Sozialwissenschaft 302 8.0 1098 6.14
Sport 63 1.7 243 1.36
Technik - - 6 0.03
Wirtschaftswissenschaften 689 18.6 3965 22.46
Gesamt 3742 100.0 17857 100.00

Tab. 11 zeigt die Verteilung der Studienerstfacher in der Gesamtpopulation der
Studierenden der Bergischen Universitét - Gesamthochschule Wuppertal. Der
Begriff "Studierendenerstfach" weicht in einigen Nuancen vom in der ZSB
gebrauchten Terminus ab (vgl. Erlauterung zu Tab. 10). Wahrend die ZSB das
beratungrelevante Studienfach als Erstfach betrachtet, zeigt die Tab. 11 die von
den Studierenden bei der Immatrikulation bzw. Ruckmeldung als erstes
Studienfach angegebenen Nennungen.

39



