Satzung des Forschungszentrums Demografischer Wandel (FZDW) an der
Fachhochschule Frankfurt am Main — University of Applied Sciences

§1
Rechtsstellung

Das Forschungszentrum Demografischer Wandel (FZDW) an der Fachhochschule Frankfurt
am Main ist ein wissenschaftliches Zentrum geméaR 8 54 Abs. 3 Hessisches Hochschulgesetz.

8§82
Grundsatze

(1) Das FZDW ist eine zentrale interdisziplindre Einrichtung der Fachhochschule Frankfurt
am Main. Es betreibt vor allem Forschung und hat seinen Zweck in der laufenden
Erarbeitung, Présentation und Publikation von Forschungsergebnissen zu dem Thema
Analyse und Gestaltung des demografischen Wandels. Obwohl es einen
sozialwissenschaftlichen Schwerpunkt aufweist, widmet es sich fachibergreifend den
technischen, wirtschaftlichen und kulturellen Aspekten des demografischen Wandels. Der
demografische Wandel wird umfassend im Sinne eines sozialen Wandels untersucht.

(2) Das FZDW arbeitet wissenschaftlich unabhéngig und ist durch einen
Methodenpluralismus charakterisiert. Es ist politisch und ethisch den Leitlinien der
Fachhochschule Frankfurt am Main verpflichtet. Insbesondere werden die Regeln guter
wissenschaftlicher Praxis gewahrt.

§3
Aufgaben, Ziele und Kriterien

(1) Das FZDW ist auf dem Themenfeld des demografischen Wandels eine Plattform fir die
Zusammenarbeit aller Fachbereiche der Fachhochschule Frankfurt am Main und fiihrt deren
Vertreter zu inhaltlicher und institutioneller wissenschaftlicher Kooperation zusammen. Es
unterstitzt gesellschaftliche Entscheidungsfindungsprozesse im Rahmen des demografischen
Wandels in Zusammenarbeit mit den gesellschaftlichen Akteuren, wie Birgern und
Gebietskorperschaften, Unternehmen und Verbénden.

(2) Das FZDW realisiert diese Aufgaben insbesondere durch:

1. Angewandte Forschung und Grundlagenforschung zu den sozialen, 6konomischen
sowie technischen Implikationen und Herausforderungen des demografischen
Wandels.

2. Erforschung der demografischen Entwicklung unter besonderer Beriicksichtigung der

Situation in Hessen.

Beobachtung des Generationenverhéltnisses.

4. Initiierung, Durchflihrung, wissenschaftliche Begleitung und Evaluation von
Modellprojekten, die geeignet sind, den demografischen Wandel zu gestalten.

5. Politikberatung zu den Themenfeldern des demografischen Wandels.
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(3) Das FZDW tréagt mit seiner Forschungsarbeit folgenden Kriterien Rechnung:



e Auf- und Ausbau eines drittmitteltrachtigen Forschungsschwerpunkts, der regionale
und tberregionale Bedeutung erlangt,

e Aufbau eines Netzwerks mit internen und externen Kooperationspartnern

e damit Auf- und Ausbau der Verbundfahigkeit bzw. wissenschaftlicher Kompetenzen
zur Durchfuhrung von Forschungsprojekten im Verbund mit unterschiedlichen
externen und internen Partnern bzw. zur Beteiligung an solchen Projekten (EU-,
BMBF- und DFG-Fé&higkeit)

e Wissenschaftliche Publikationen und Vortrdge zum Themenfeld demografischer
Wandel

e Durchfiihrung von und Teilnahme an Tagungen, Kongressen und Workshops.

Weitere Kriterien sind nicht ausgeschlossen.

§4
Arbeitsschwerpunkte

Die Aufgaben des FZDW werden vorrangig im Rahmen von Arbeitsschwerpunkten
umgesetzt, die durch das Direktorium auf Zeit eingerichtet werden.

§5
Mitglieder

(1) Mitglieder

a) Mitglieder kdnnen die an der Fachhochschule Frankfurt am Main tétigen
Professorinnen und Professoren sowie wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sein, sofern sie eine aktive Forschungs- oder Lehrtatigkeit im
Bereich des demografischen Wandels nachweisen kénnen.

b) Antrage auf Mitgliedschaft konnen jederzeit an das Direktorium gestellt
werden

c) Die Mitgliedschaft erlischt durch Beschluss des Direktoriums, wenn die unter
8 5 Abs. 1 a) genannten VVoraussetzungen nicht mehr bestehen.

(2) Assoziierte Mitglieder

a) Mitglieder und Angehérige der Fachhochschule Frankfurt am Main, die nicht
nach 8 5 Abs. 1 Mitglieder des FZDW sind, Mitglieder und Angehorige
anderer Hochschulen, aufierhochschulische Forschungseinrichtungen und
anderer mit dem demografischen Wandel befasster Institutionen kénnen
assoziierte Mitglieder des FZDW werden. Uber die Aufnahme als assoziiertes
Mitglied in das FZDW entscheidet das Direktorium.

b) Assoziierte Mitglieder sind bei Entscheidungen in ihren Angelegenheiten zu
horen. Sie sind insoweit antragsberechtigt.

§6
Mitgliederversammlung

(1) Die Geschaftsfihrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor beruft bei Bedarf,
jedoch mindestens einmal im Semester, eine Mitgliederversammlung ein. Auf Beschluss des



Direktoriums oder auf Antrag von mindestens einem Viertel der Mitglieder des FZDW ist
eine Mitgliederversammlung einzuberufen.

(2) Die Mitgliederversammlung kann alle grundsatzlich den Geschéftsbereich des FZDW
bertihrenden Fragen erortern und Empfehlungen an das Direktorium aussprechen.

(3) Die Mitgliederversammlung wahlt die Mitglieder des Direktoriums gemald § 8 dieser
Satzung.

§7
Organe

Organe des FZDW sind

(1) die Mitgliederversammlung;

(2) das Direktorium;

(3) die Geschéftsfiihrende Direktorin bzw. der Geschéftsfiihrende Direktor.
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Wahl des Direktoriums

(1) Das FZDW wird von einem Direktorium geleitet. Dem Direktorium gehdren flnf
Personen an. Im Rahmen der Mitgliederversammlung wahlt die Gruppe der Professorinnen
und Professoren funf Vertreterinnen oder Vertreter und deren Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter. Es sollte aus jedem Fachbereich jeweils eine Person sowohl unter den
gewahlten Vertreterinnen oder Vertretern als auch deren Stellvertreterinnen oder
Stellvertretern vertreten sein.

(2) Assoziierte Mitglieder im Sinne des 8 5 Abs. 2 a dieser Satzung sind bei der Wahl des
Direktoriums weder aktiv noch ein passiv Wahlberechtigt.

§9
Aufgaben des Direktoriums

(1) Das Direktorium entscheidet mit der Mehrheit seiner anwesenden Mitglieder. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Geschéftsfuhrende Direktorin bzw. der Geschéftsfuhrende
Direktor.

(2) Das Direktorium entscheidet in allen Angelegenheiten des FZDW von grundsatzlicher
Bedeutung, soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist. N&heres regelt das Direktorium
durch eine Geschaftsordnung. Zu seinen Aufgaben gehdrt insbesondere:

- Wahl der Geschéftsfiihrenden Direktorin bzw. des Geschaftsfiihrenden Direktors und der
Stellvertretenden Geschéaftsfuhrenden Direktorin bzw. des Stellvertretenden
Geschaftsfuhrenden Direktors;

- Behandlung von Antragen auf Erlass und Anderung der Zentrumsordnung;

- Aufstellung eines Geschéftsverteilungsplans;

- Festlegung von programmatischen Grundséatzen, Aufgaben und Zielen sowie
Arbeitsschwerpunkten nach § 2 - § 4 dieser Satzung;

- Entscheidung tber den Einsatz des Personals und die Verteilung der Ressourcen;

- Zuweisung von Projektfordermitteln, ggf. unter Einbezug externer Gutachter;

- Verabschiedung des Jahresberichts;

- Entscheidung tber die Aufnahme von Mitgliedern oder assoziierten Mitgliedern.



(3) Jedes Mitglied des Direktoriums kann unter Angabe von Griinden die Einberufung einer
Sitzung des Direktoriums beantragen.
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Wahl der Geschéaftsfiihrenden Direktorin bzw. Geschéaftsfiihrenden Direktors und der
Stellvertretenden Geschéaftsfihrenden Direktorin bzw. des Stellvertretenden
Geschaftsfuhrenden Direktors

(1) Das Direktorium wahlt aus dem Kreis der ihm angehérigen Professorinnen und
Professoren der Fachhochschule Frankfurt am Main die Geschaftsfiihrende Direktorin bzw.
den Geschéftsfuhrenden Direktor sowie die Stellvertretende Geschéaftsfiihrende Direktorin
bzw. den Stellvertretenden Geschaftsfiihrenden Direktor flir eine Amtszeit von vier Jahren.

(2) Wiederwahl ist zulassig.
(3) Die Wahl erfolgt in geheimer Wabhl.

(4) Die Wahl der Amtsnachfolgerinnen bzw. Amtsnachfolger soll mindestens drei Monate vor
dem Amtsantritt erfolgen.

8§11
Aufgaben und Befugnisse der Geschéaftsfihrenden Direktorin bzw. Geschaftsfiihrenden
Direktors und der Stellvertretenden Geschaftsfihrenden Direktorin bzw. des
Stellvertretenden Geschaftsfiuhrenden Direktors

(1) Die Geschaftsfuhrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor leitet das Zentrum
und vertritt es innerhalb der Hochschule. Der § 44 Abs. 1 Hessisches Hochschulgesetz bleibt
unberuhrt. Die Aufgaben der Geschaftsfiihrenden Direktorin bzw. des Geschaftsfiihrenden
Direktors sind im Einzelnen:

- Einberufung und Leitung der Sitzung des Direktoriums;

- Vorbereitung und Durchfiihrung der Entscheidungen des Direktoriums;

- Verwaltung und Geschaftsfiilhrung des FZDW;

- Erarbeitung des Haushaltsvorschlags;

- Vorlage des Jahresberichts;

- Anregung von Forschungsprojekten;

- Einwerbung von Drittmitteln;

- Kontaktaufbau und Kontaktpflege zu Institutionen (Berufsfeld, Forschungseinrichtungen,
Behdrden, Ministerien etc), die mit dem Thema des demografischen Wandels befasst sind,;

- Offentlichkeitsarbeit und AuRendarstellung des FZDW in Abstimmung mit dem Referat
Presse- und Offentlichkeitsarbeit der Fachhochschule Frankfurt am Main.

(2) Im Verhinderungsfall wird die Geschéftsfuhrende Direktorin bzw. Der Geschéftsfiihrende
Direktor durch die Stellvertretende Geschéftsfiihrende Direktorin bzw. den Stellvertretenden
Geschéftsfiihrenden Direktor vertreten.

(3) Die Geschaftsfuhrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor berichtet dem
Direktorium regelmaliig Gber alle bedeutenden Angelegenheiten.



(4) Die Geschaftsfiihrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor hat in allen
Angelegenheiten von grundsatzlicher Bedeutung eine Entscheidung des Direktoriums
herbeizufiihren. In unaufschiebbar dringenden Féllen ist das Erforderliche allein zu
veranlassen. Bei besonders wichtigen Angelegenheiten ist unverziiglich eine auRerordentliche
Sitzung einzuberufen.

(5) Die Geschaftsfihrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor tbt die
Vorgesetztenfunktion tber die wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie das
technisch-administrative Personal aus.

(6) Die Geschaftsfihrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor berichtet dem
Direktorium regelméfig Gber alle das FZDW bedeutenden Angelegenheiten, insbesondere
uber Entscheidungen anderer Gremien der Fachhochschule Frankfurt am Main, die einen
Einfluss auf das Zentrum haben. Die Geschéftsfiihrende Direktorin bzw. der
Geschéftsfuhrende Direktor fiihrt mit den Mitgliedern einen regelméaRigen Informations- und
Erfahrungsaustausch durch.

(7) Die Geschaftsfuhrende Direktorin bzw. der Geschaftsfiihrende Direktor legt dem
Direktorium und dem Présidium der Fachhochschule Frankfurt am Main einmal jahrlich einen
schriftlichen Jahresbericht Gber die Arbeit und Entwicklung des FZDW vor.

§12
Evaluation

Die Arbeit des FZDW wird alle drei Jahre von einer facherlibergreifenden Kommission
bewertet. Der genaue Termin flr die jeweilige Evaluation wird vom Présidium der
Fachhochschule Frankfurt einvernehmlich mit dem FZDW jeweils festgesetzt. Der
Kommission miissen auswartige Mitglieder angehdren. Die Kommission wird von der
Présidentin bzw. dem Présidenten der Fachhochschule Frankfurt am Main eingesetzt.
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In-Kraft-Treten

Die Ordnung tritt am Tag nach der Veroffentlichung in der Fachhochschulzeitung der
Fachhochschule Frankfurt am Main in Kraft.

Vom Préasidium beschlossen
Frankfurt, 24.01.2007

Professor Dr. Wolf Rieck
Prasident



