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Stellenausschreibungen

Gz.:25/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliches Rhon-Gymnasium Kaltensundheim — Schulleiter/in

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum 1. August 2020 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der
Geschéfte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskunft zu der zu besetzenden
Stelle erteilt das zusténdige Staatliche Schulamt.

Schule:

Staatliches Rhén-Gymnasium
Petersgarten 12

98634 Kaltensundheim
www.rhoengym.de

zustandiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Stdthiringen

HdlderlinstralRe 1

98527 Suhl

Aufgaben des Schulleiters / der Schulleiterin sind:

Die Aufgaben des Schulleiters / der Schulleiterin ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thidringen.

Der Schulleiter / die Schulleiterin ist dabei insbesondere fir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Flhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

¢ Initiierung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

o Umsetzung zeitgemafer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern fiir die
Bildung und Erziehung der Schiiler / Schilerinnen

e Fuhrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

¢ Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und au3erschulischen
Partnern. Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

o die Befahigung fur die Laufbahn des héheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Gymnasiallehrers bzw.
Erfiillen der fachlichen und padagogischen Voraussetzungen fiir die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis fiir die
Laufbahn des héheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Gymnasiallehrers

¢ Einstufung mindestens in Besoldungsgruppe A 13 bzw. Entgeltgruppe 13
e eine Qualifizierung fir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch eine Tatigkeit in Leitungspositionen als Schulleiter / Schulleiterin oder stéandiger Vertreter / Vertreterin des
Schulleiters oder

- durch eine Tatigkeit in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fiir Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien
oder in Staatlichen Studienseminaren



http://www.rhoengym.de/

Amtsblatt des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport Nr. 04/2019

oder

- durch die Teilnahme an der vorbereitenden Qualifizierung (Phase 2) von padagogischen Fuhrungskraften in
Thiringen und Vorlage des Abschlusszertifikats
Dariiber hinaus werden erwartet:
e ausgepragte Fahigkeiten zur Personalfiihrung
¢ ein hohes MaR an Selbstandigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Entschlusskraft
e Uberdurchschnittliches Planungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

e Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und
Fihrungskrafteentwicklung

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention lber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir schulische Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

¢ routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Bewerber / Bewerberinnen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen
Bestimmungen bevorzugt berticksichtigt.

Die Besoldung bzw. das Entgelt richtet sich nach den einschlagigen besoldungsrechtlichen Regelungen bzw. tarifrechtlichen
Bestimmungen. Auf Grund der derzeit gegebenen und fir die nachsten Jahre zu erwartenden Schiilerzahl der Schule ist der
hier ausgeschriebene Dienstposten nach A 16 ThiirBesO bzw. der Entgeltgruppe 150 TVU-L bewertet.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden, sondern
richtet sich nach der jeweils geltenden Verwaltungsvorschrift zur Vorbereitung der Durchfiihrung von Héhergruppierungen
und Beférderungen von Lehrkraften des Thiringer Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Veréffentlichung im angegebenen zustandigen Staatlichen Schulamt
einzureichen.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:25/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
limenaukolleg, limenau — Schulleiter/in

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu vergeben.
Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der

Geschafte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskunft zu der zu besetzenden
Stelle erteilt das zusténdige Staatliche Schulamt.
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Schule:

llimenaukolleg
Rudolf-Breitscheid-Stralle 6
98693 limenau
www.ilmenau-kolleg.de

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Westthiringen
Justus-Perthes-Stralle 2

99867 Gotha

Aufgaben des Schulleiters / der Schulleiterin sind:

Die Aufgaben des Schulleiters/ der Schulleiterin ergeben sich aus dem Thuringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Der Schulleiter / die Schulleiterin ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Fihrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

e Initiierung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern fiir die
Bildung und Erziehung der Schiiler / Schiilerinnen

e Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrdger und aufRerschulischen
Partnern.

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

o die Befahigung fir die Laufbahn des hoheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Gymnasiallehrers bzw.
Erfilllen der fachlichen und padagogischen Voraussetzungen fiir die Ubernahme in das Beamtenverhéltnis firr die
Laufbahn des hoheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Gymnasiallehrers

e Einstufung mindestens in Besoldungsgruppe A 13 bzw. Entgeltgruppe 13
¢ eine Qualifizierung fir padagogische Fuhrungsaufgaben:

- durch eine Tatigkeit in Leitungspositionen als Schulleiter oder standiger Vertreter des Schulleiters oder
- durch eine Tatigkeit in der Schulaufsicht, am Thiringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien
oder in Staatlichen Studienseminaren
oder
- durch die Teilnahme an der vorbereitenden Qualifizierung (Phase 2) von padagogischen Fihrungskréften in
Thiringen und Vorlage des Abschlusszertifikats
Dariiber hinaus werden erwartet:
e ausgepragte Fahigkeiten zur Personalfiihrung
¢ ein hohes MaR an Selbstandigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Entschlusskraft
e Uberdurchschnittliches Planungsvermégen und Verhandlungsgeschick

o Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und
Fuhrungskrafteentwicklung

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention lber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir schulische Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

o routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik
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e Kenntnisse und Erfahrungen, die dem Profil des Kollegs entsprechen; z.B. Unterricht in der Oberstufe, Arbeit mit jungen
Erwachsenen

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thuringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Bewerber/innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen
bevorzugt berlcksichtigt.

Die Besoldung bzw. das Entgelt richtet sich nach den einschlagigen besoldungsrechtlichen Regelungen bzw. tarifrechtlichen
Bestimmungen. Der Dienstposten ist nach A 15 ThirBesO bzw. der Entgeltgruppe 15 TV-L bewertet.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden, sondern
richtet sich nach der jeweils geltenden Verwaltungsvorschrift zur Vorbereitung der Durchfiihrung von Héhergruppierungen
und Beférderungen von Lehrkréften des Thiringer Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Veroéffentlichung im angegebenen zusténdigen Staatlichen
Schulamt einzureichen.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliche Gemeinschaftsschule Grafenroda — Schulleiter/in

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir beide Geschlechter.
Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum 1. August 2019 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der
Geschafte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskunfte zu der zu besetzenden
Stelle erteilt das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule:

Staatliche Gemeinschaftsschule Grafenroda
Wolfstal 1
99330 Grafenroda

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Westthiiringen
Justus-Perthes-Stralle 2a
99867 Gotha

Besonderheiten im padagogischen Konzept:

Das spezifische Profil der Staatlichen Gemeinschaftsschule Grafenroda ergibt sich aus den formalen und padagogischen
Anforderungen an eine Thiringer Gemeinschaftsschule mit den Klassenstufen 5 bis 10.

An der Gemeinschaftsschule Grafenroda wird das langere gemeinsame Lernen im Zusammenarbeiten und —leben sowie
durch die Mitverantwortung der Schiiler- und Elternschaft gestaltet.
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Die individuelle Férderung der einzelnen Schuler im langeren gemeinsamen Unterricht wird gewahrleistet durch ein System
aus

e Wochenplanarbeit,

e facherubergreifender Lernzeit sowie

e kooperativen Lernmethoden.

Aufgaben des Schulleiters sind:

Die Aufgaben des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der

Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Erwartet werden das Bekenntnis zu langerem gemeinsamen Lernen, Erfahrungen mit zeitgemafRen Unterrichtsformen und
dem Gemeinsamen Unterricht sowie die Fortfihrung bzw. Initiierung von individualisierendem Lehren und Lernen.

Der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Fihrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

¢ Initiierung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern fiir die
Bildung und Erziehung der Schdler

e Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

¢ Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und au3erschulischen
Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
¢ Die Befahigung fiir den Schuldienst durch:

- die Zweite Staatsprifung fir das Lehramt an Regelschulen oder Gymnasien oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbefahigung in der Regel fur zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem flr das Schulwesen zustandige Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

¢ eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrer an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Forderzentren oder an einem Gymnasium oder einer vergleichbaren Schulart innerhalb der letzten acht Jahre ab
Ausschreibungsdatum,

e eine Qualifizierung fir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiter oder standiger Vertreter des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten im Rahmen einer Abordnung als Referent an das fiir das Schulwesen zustandige Ministerium, ein
Staatliches Schulamt, ein Staatliches Studienseminar oder das Thiringer Institut fir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Thiringen durch Vorlage des Abschlusszertifikats oder durch den Nachweis einer anderen
gleichwertigen fiihrungsrelevanten Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

e Erfahrungen in dem Prozess der Schulartanderung zur Thiringer Gemeinschaftsschule und in der Arbeit am
padagogischen Konzept einer Thiringer Gemeinschaftsschule

¢ Bereitschaft, die Schulentwicklung an der Gemeinschaftsschule aktiv und lIésungsorientiert zu beférdern
¢ hohes Engagement fir die Entwicklung und Ausgestaltung der Schulart Gemeinschaftsschule in Thiringen
e Umsetzung zeitgemafer Unterrichtsformen

e Fortfihrung bzw. Initiilerung von individualisierendem und langerem gemeinsamen Lernen sowie des Gemeinsamen
Unterrichts

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht
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e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

¢ routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von sechs Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zurlickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.: 37 /0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliche Gemeinschaftsschule Kerspleben — Standige/r Vertreter/in des Schulleiters

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir beide Geschlechter.
Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der
Geschéfte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden
Stelle erteilt das zusténdige Staatliche Schulamt.

Schule:

Staatliche Gemeinschaftsschule Kerspleben
GartenstralRe 19
99098 Erfurt-Kerspleben

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Mittelthiringen
Schwanseestralle 9
99423 Weimar

Besonderheiten im padagogischen Konzept:

Das spezifische Profil der Staatlichen Gemeinschaftsschule Kerspleben ergibt sich aus den formalen und padagogischen
Anforderungen an eine Thiringer Gemeinschaftsschule mit den Klassenstufen 1 bis 10.
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An der Staatlichen Gemeinschaftsschule Kerspleben wird das langere gemeinsame Lernen durch die demokratische
Mitgestaltung aller an Schule Beteiligten gelebt. Grundlage bilden die padagogischen Bausteine des Konzeptes.

Die individuelle Férderung der einzelnen Schiiler wird gewéhrleistet durch ein System aus:

¢ Lernformen wie Wochenplanen, Lernangeboten, Werkstattlernen oder Stationsarbeit

e dem Lernkonzept der Selbstwirksamkeit und Selbstbestimmung

e der Rhythmisierung des Schultages

e einer bewegungsfreundlichen Orientierung des Lernalltags

Aufgaben des stellvertretenden Schulleiters:

Die Aufgaben des stellvertretenden Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Erwartet werden das Bekenntnis zu langerem gemeinsamen Lernen, Erfahrungen mit zeitgeméafRen Unterrichtsformen und
dem Gemeinsamen Unterricht sowie die Fortfihrung bzw. Initiierung von individualisierendem Lehren und Lernen.

Der stellvertretende Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Unterstiitzung und Vertretung des Schulleiters im Verhinderungsfall

e Mitentwicklung und qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungs-prozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

¢ Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit dem Schulleiter
¢ Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
¢ Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und auerschulischen
Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
o Die Befahigung fir den Schuldienst, insbesondere durch:

- die Zweite Staatsprifung fir das Lehramt an Regelschulen oder Gymnasien oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbeféhigung in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- die Befahigung fiir das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbefahigung in den Fachern Deutsch, Mathematik
sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule durch

o  eine 2. Staatspriifung nach der Thiringer Verordnung tber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fir die
Lehréamter (ThirAZStPLVO) fur Grundschulen in den oben genannten Fachern oder

o eine nach den Vorgaben der Stéandigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbenen Beféahigung fiir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern
oder

o  einen Fachschulabschluss als Lehrerin oder Lehrer fur die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen
DDR in den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung

- oder einen von dem fiir das Schulwesen zustandige Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss im Bereich
des Ausbildungsprofils der oben genannten Schule

¢ eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrer an einer Grundschule oder im Bildungsgang Grundschule oder
Regelschule an Forderzentren oder an einer Regelschule oder an einem Gymnasium oder einer vergleichbaren Schulart
innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum

e eine Qualifizierung fur padagogische Fihrungsaufgaben durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als
Schulleiter oder standiger Vertreter des Schulleiters

Dariiber hinaus werden erwartet:

e Erfahrungen in dem Prozess der Schulartanderung zur Thiiringer Gemeinschaftsschule und in der Arbeit am
padagogischen Konzept einer Thiringer Gemeinschaftsschule

e Bereitschaft, federflihrend am Aufbau einer Thiringer Gemeinschaftsschule konzeptionell mitzuwirken
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e Bereitschaft die Schulentwicklung an der Gemeinschaftsschule aktiv und I6sungsorientiert zu beférdern
e hohes Engagement firr die Entwicklung und Ausgestaltung der Schulart Gemeinschaftsschule in Thiringen

e Fortfihrung bzw. Initiierung von individualisierendem und ladngerem gemeinsamen Lernen sowie des Gemeinsamen
Unterrichts

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention lber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

¢ routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Um die ausgeschriebenen Stellen kdnnen sich geeignete Lehrkrafte unter Vorlage aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
bewerben. Bewerber, die sich im offentlichen Dienst befinden, aber nicht im Thiringer Schuldienst beschaftigt sind, werden
gebeten, die vollstandige Anschrift der jeweils zustandigen personalaktenfiihrenden Behérde anzugeben sowie eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte durch das Thiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und
Sport beizufiigen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von sechs Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thuringer
Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Regelschule am Forstberg Miihlhausen, Staatliche Regelschule — Standige/r Vertreter/in des
Schulleiters

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir beide Geschlechter.
Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt zu vergeben.
Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte

erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.
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Schule:

Regelschule am Forstberg Mihlhausen, Staatliche Regelschule
Forstbergstralle 37

99974 Muhlhausen

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Stralle 24

37339 Leinefelde-Worbis

Aufgaben des stellvertretenden Schulleiters sind:

Die Aufgaben des stellvertretenden Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Der stellvertretende Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Unterstlitzung und Vertretung des Schulleiters im Verhinderungsfall

e Mitentwicklung und qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit dem Schulleiter
¢ Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
¢ Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und au3erschulischen
Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
¢ Die Befahigung fiir den gehobenen Schuldienst durch:

- die Zweite Staatspriifung fir das Lehramt an Regelschulen oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbefahigung in der Regel fir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem flr das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Foérderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum,
e eine Qualifizierung fir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiter oder stéandiger Vertreter des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten als Referent in der Schulaufsicht, am Thiringer Institut fiir Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung
und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Tharingen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Gber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

¢ Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und des
Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitdtsverantwortung fir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
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Die Ausschreibung richtet sich ausschlief3lich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beforderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von sechs Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt bericksichtigt.

Aus Kostengrunden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem

Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemafR Art. 13 DSGVO zur Erhebung
personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Regelschulen Wasungen und Steinbach-Hallenberg — Standige Vertreter/innen des
Schulleiters

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir beide Geschlechter.
Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum 1. August 2019 zu vergeben.
Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte

erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskinfte zu den zu besetzenden Stellen erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule zustandiges Staatliches Schulamt

Staatliche Regelschule Steinbach-Hallenberg
Hergeser Wiese 2
98587 Steinbach-Hallenberg

www.regelschule-steinbach-hallenberg.de Staatliches Schulamt Stdthiringen
Holderlinstralle 1
98527 Suhl

Staatliche Regelschule

Wasungen

Meininger Straf3e 21

98634 Wasungen

Aufgaben des stellvertretenden Schulleiters sind:

Die Aufgaben des stellvertretenden Schulleiters ergeben sich aus dem Thuringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung flr Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Der stellvertretende Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:
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e Unterstlitzung und Vertretung des Schulleiters im Verhinderungsfall

e Mitentwicklung und qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitét, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit dem Schulleiter
¢ Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
¢ Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrdger und auerschulischen
Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
o Die Befahigung fir den gehobenen Schuldienst durch:

- die Zweite Staatspriifung fur das Lehramt an Regelschulen oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbeféhigung in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem flr das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum,
¢ eine Qualifizierung fir padagogische Fuhrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiter oder stéandiger Vertreter des Schulleiters oder
- durch Tatigkeiten als Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung
und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder
- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
FUhrungskraften in Thiringen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fiihrungsrelevanten
Fortbildung.
Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention tber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und des
Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von sechs Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdricklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstdndige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bertcksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zurtickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berticksichtigter Bewerber vernichtet.
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Informationen zum Datenschutz:
lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem

Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung
personenbezogener Daten fur Stellenbesetzungsverfahren finden Sie unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:26/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliche Berufsbildende Schule fiir Gesundheit und Soziales Jena — Schulleiter/in

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter (m/w/div).
Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu vergeben.

Schule:

Staatliche Berufsbildende Schule fiir Gesundheit und Soziales Jena
Rudolf-Breitscheid-Stralte 56-58

07747 Jena

www.mefa-jena.de

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Ostthiringen
Hermann-Drechsler-Stralle 1
07545 Gera

Aufgaben des Schulleiters:

Die Aufgaben des Schulleiters ergeben sich aus dem Thuringer Schulgesetz, aus der Thiiringer Allgemeinen Schulordnung
fur die berufsbildenden Schulen und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den
staatlichen Schulen in Thiringen.

Der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Flhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

¢ Initiierung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern fir die
Bildung und Erziehung der Schiiler

e Fuhrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und aufRerschulischen
Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

¢ die Befahigung fiir die Laufbahn des hoheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Berufsschullehrers bzw.
Erfiillen der fachlichen und padagogischen Voraussetzungen fiir die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis geméan des
Tarifvertrages Uber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fiir die Lehrkrafte der Lander (TV EntgO-L) fur die
Laufbahn des héheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Berufsschullehrers

¢ Einstufung mindestens in Besoldungsgruppe A 14 ThirBesO bzw. Entgeltgruppe 14 TV-L
e eine Qualifizierung fir padagogische Fihrungsaufgaben:

- durch eine Tatigkeit in Leitungspositionen als Schulleiter, standiger Vertreter des Schulleiters, Oberstufenleiter oder
Abteilungsleiter bzw. durch die Wahrnehmung entsprechender Aufgaben der Schulleitung oder
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- durch eine Tatigkeit in der Schulaufsicht, am Thiringer Institut fiir Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien
oder in Staatlichen Studienseminaren oder

- durch die Teilnahme an der vorbereitenden Qualifizierung (Phase 2) von padagogischen Fuhrungskraften in
Thiringen und Vorlage des Abschlusszertifikates

Dariiber hinaus werden erwartet:

e ausgepragte Fahigkeiten zur Personalfiihrung

¢ ein hohes MaR an Selbstandigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Entschlusskraft
e Uberdurchschnittliches Planungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

e Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und
Fihrungskrafteentwicklung

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention lber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir schulische Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

¢ routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
bertcksichtigt.

Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der
Geschéfte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskunft zu der zu besetzenden
Stelle erteilt das zustandige Staatliche Schulamt.

Die Besoldung bzw. Verglitung richtet sich nach den einschlagigen besoldungsrechtlichen Regelungen bzw. tarifrechtlichen
Bestimmungen. Auf Grund der derzeit gegebenen und fiir die nachsten Jahre zu erwartenden Schilerzahl der Schule ist der
hier ausgeschriebene Dienstposten nach A 16 ThiirBesO bzw. der Entgeltgruppe 15U TV-L bewertet.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden, sondern
richtet sich nach der jeweils geltenden Verwaltungsvorschrift zur Vorbereitung der Durchfiihrung von Héhergruppierungen
und Beforderungen von Lehrkraften des Thiringer Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport.

Eine Bewerbung ist innerhalb von sechs Wochen nach Veroéffentlichung im angegebenen zustandigen Staatlichen
Schulamt einzureichen.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber vernichtet.

Aus datenschutzrechtlichen Griinden ist die Zusendung der Bewerbungsunterlagen per E-Mail nicht erwlinscht.
lhre Bewerbungsdaten werden durch das TMBJS im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und

dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemaf Art. 13 DSGVO zur Erhebung
personenbezogener Daten fur Stellenbesetzungsverfahren finden Sie unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.
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Gz.:26/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliches Berufsschulzentrum Gotha-West — standige/r Vertreter/in der Schulleiterin

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir alle Geschlechter (m/w/div).
Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu vergeben.

Schule:

Staatliches Berufsschulzentrum Gotha-West
Von-Zach-Stralle 61

99867 Gotha

www.sbz-gotha-west.de

zustandiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Westthiringen
Justus-Perthes-StralRe 2a
99867 Gotha

Aufgaben des stiandigen Vertreters des Schulleiters:

Die Aufgaben des standigen Vertreters des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Der standige Vertreter des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Unterstlitzung und Vertretung des Schulleiters im Verhinderungsfall

¢ Mitentwicklung und qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit dem Schulleiter
¢ Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
¢ Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

¢ Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und auBerschulischen
Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

o die Befahigung fiir die Laufbahn des hoheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Berufsschullehrers bzw.
Erfilllen der fachlichen und padagogischen Voraussetzungen fiir die Ubernahme in das Beamtenverhaltnis geméaR des
Tarifvertrages Uber die Eingruppierung und die Entgeltordnung fur die Lehrkrafte der Lander (TV EntgO-L) fir die
Laufbahn des hoheren Dienstes in der Bildung im Laufbahnzweig des Berufsschullehrers,

¢ Einstufung mindestens in Besoldungsgruppe A 13 ThiirBesO bzw. Entgeltgruppe 13 TV-L und
e eine Qualifizierung fur padagogische Flhrungsaufgaben:

- durch eine Tatigkeit in Leitungspositionen als Schulleiter, stdndiger Vertreter des Schulleiters, Abteilungsleiter oder
Oberstufenleiter bzw. durch die Wahrnehmung entsprechender Aufgaben der Schulleitung oder

- durch eine Tatigkeit in der Schulaufsicht, am Thiringer Institut fur Lehrerfortbildung, Lehrplanentwicklung und Medien
oder in Staatlichen Studienseminaren oder

- durch die Teilnahme an der vorbereitenden Qualifizierung (Phase 2) von padagogischen Fihrungskraften in
Thuringen und Vorlage des Abschlusszertifikats.

Dariiber hinaus werden erwartet:
e ausgepragte Fahigkeiten zur Personalfiihrung

e ein hohes MaR an Selbstandigkeit, Verantwortungsbereitschaft und Entschlusskraft
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e Uberdurchschnittliches Planungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

e Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und
Flhrungskréafteentwicklung

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention iber die Rechte
von Menschen mit Behinderungen

e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir schulische Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt
bertcksichtigt.

Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der
Geschéfte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden.

Nahere Auskinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt das zustandige Staatliche Schulamt.

Die Besoldung bzw. Vergltung richtet sich nach den einschlagigen besoldungsrechtlichen Regelungen bzw. tarifrechtlichen
Bestimmungen. Auf Grund der derzeit gegebenen und fir die nachsten Jahre zu erwartenden Schilerzahl der Schule ist der
Dienstposten nach A 15 mZ ThirBesO bzw. der Entgeltgruppe 15 TV-L bewertet.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden, sondern
richtet sich nach der geltenden Verwaltungsvorschrift vom 4. Marz 2014 zur Vorbereitung der Durchfiihrung von
Hoéhergruppierungen und Beférderungen von Lehrkraften des Thiringer Ministeriums flr Bildung, Wissenschaft und Kultur.

Eine Bewerbung ist innerhalb von sechs Wochen nach Veréffentlichung im angegebenen zustandigen Staatlichen
Schulamt einzureichen.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thuiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerber vernichtet.

Aus datenschutzrechtlichen Griinden ist die Zusendung der Bewerbungsunterlagen per E-Mail nicht erwlinscht.
lhre Bewerbungsdaten werden durch das TMBJS im Einklang mit der EU-Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und

dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemaf Art. 13 DSGVO zur Erhebung
personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.:37/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliches regionales Férderzentrum ,,Johann Heinrich Pestalozzi“, Sondershausen — Schulleiter/in

Die nachfolgend verwendeten Funktionsbezeichnungen gelten fiir beide Geschlechter.
Die ausgeschriebene Stelle ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Nahere Auskuinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt das zustéandige Staatliche Schulamt.
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Schule:

Staatliches regionales Forderzentrum
»~Johann Heinrich Pestalozzi"
TalstralRe 34

99706 Sondershausen

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Stralte 24
37339 Leinefelde-Worbis

Aufgaben des Schulleiters sind:

Die Aufgaben des Schulleiters ergeben sich aus dem Thuringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der
Dienstordnung flr Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

Fiihrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

Initiilerung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

Umsetzung zeitgemafer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts sowie aktive Unterstiitzung der
Entwicklung von Netzwerken

Durchflihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern fur die
Bildung und Erziehung der Schdler

Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und auRerschulischen
Partnern.

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

Die Befahigung fiir den Schuldienst durch:

- die Zweite Staatspriifung fur das Lehramt fur Férderpadagogik mit der Lehrbefahigung in zwei sonderpadagogischen
Fachrichtungen oder

- eine Zweite Staatsprifung fiir das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbeféhigung in den Fachern Deutsch,
Mathematik sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule oder das
Lehramt an Regelschulen sowie eine Erste Staatsprifung fiir das Lehramt fiir Férderpadagogik mit der
Lehrbefahigung in zwei sonderpadagogischen Fachrichtungen oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit
Lehrbefahigungen in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel und eine an einer Universitat oder ihr
gleichgestellten Hochschule abgeschlossene sonderpadagogische Zusatzausbildung als Lehrer oder

- einen Fachschulabschluss mit der vollen Lehrbefahigung als Lehrer fiir die unteren Klassen an der polytechnischen
Oberschule und eine an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule abgeschlossene sonderpadagogische
Zusatzausbildung als Lehrer oder

- einen von dem flr das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

eine mindestens 2-jahrige Tatigkeit innerhalb der letzten 8 Jahre ab Ausschreibungsdatum:
- als Lehrer an einem Forderzentrum oder im Gemeinsamen Unterricht oder

- als Referent fur die Schulart Férderpadagogik an einem Staatlichen Schulamt,

eine Qualifizierung flr padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiter oder standiger Vertreter des Schulleiters oder
- durch den Nachweis der Teilnahme an flihrungsrelevanten Fortbildungen bzw. vergleichbaren Qualifikationen durch
Vorlage des Abschlusszertifikates.

Dariiber hinaus werden erwartet:

umfassende Kenntnisse schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN Konvention iber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht
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¢ Identifizierung mit zeitgemafen Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und
des Gemeinsamen Unterrichts und deren Umsetzung

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und
Flhrungskréafteentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Um die ausgeschriebene Stelle kdnnen sich geeignete Lehrkrafte unter Vorlage aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
bewerben. Bewerber, die sich im offentlichen Dienst befinden, aber nicht im Thiringer Schuldienst beschaftigt sind, werden
gebeten, die vollstandige Anschrift der jeweils zustéandigen personalaktenfihrenden Behdrde anzugeben sowie eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und
Sport beizufiigen.

Eine Bewerbung ist innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thuringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Colégio Visconde de Porto Seguro I, Sao Paulo, Brasilien — Schulleiter/in

e Besetzungsdatum: 1. August 2020

e Bewerbungsende: 31. Mai 2019

e Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unterrichtsprogramm und bikulturellem Schulziel
¢ Klassenstufen: 1 bis 12

e Schiilerzahl Deutsche Abteilung: 497 (insgesamt 2343)

e Deutsches Internationales Abitur

e Deutsches Sprachdiplom der KMK | und Il

e Sekundarabschluss des Landes

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il

o Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im &ffentlichen Dienst
e Portugiesischkenntnisse sind erwilinscht.

e Drittbewerbungen sind zulassig.
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Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fiir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstmdglich dreifach auf dem Dienstweg Uber das Thiringer Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zusténdigen Staatlichen Schulamtes mussen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdrickliche Empfehlung fir die Téatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 flr eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Djidda, Saudi-Arabien — Schulleiter/in

e Besetzungsdatum: 1. Januar 2020

e Bewerbungsende: 2. Mai 2019

e Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel

¢ Klassenstufen: 1 bis 12

e Schulerzahl: 137

e Schulabschliisse und Berechtigungen im Sekundarbereich |

e Gemischtsprachiges International Baccalaureate (GIB)

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und/oder Il

e Bes.Gr. A14/A15 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fur die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst
e Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

¢ Drittbewerbungen sind zugelassen.
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Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fiir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstmdglich dreifach auf dem Dienstweg Uber das Thiringer Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zusténdigen Staatlichen Schulamtes mussen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Mallgabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann mdglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung fiur die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fiir eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Alexander von Humboldt Sao Paulo, Brasilien — Schulleiter/in

e Besetzungsdatum: 1. Januar 2020

e Bewerbungsende: 2. Mai 2019

e Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unterrichtsprogramm und bikulturellem Schulziel / berufsbildender Zweig (IVP)
¢ Klassenstufen: 1 bis 12

e Schilerzahl: 960

e Deutsches Internationales Abitur

e Fachhochschulreife

e Deutsches Sprachdiplom der KMK

e Sekundarabschluss des Landes

¢ Von der KMK anerkannte Berufsschule

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il
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o Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im &ffentlichen Dienst
e Portugiesischkenntnisse sind erwilinscht.
e Drittbewerbungen sind zulassig.

Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Alle Informationen zu Voraussetzungen und Bewerbungsverfahren sind im Internet unter www.auslandsschulwesen.de
nachzulesen.

Die Bewerbungsunterlagen sind umgehend dreifach auf dem Dienstweg iber das Thiringer Ministerium furr Bildung, Jugend
und Sport, Referat 2 2, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zustandigen Staatlichen Schulamtes miissen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann mdglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdrickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fiir eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Mexiko-Stadt (Xochimilco), Mexiko — Schulleiter/in

o Besetzungsdatum: 1. Januar 2020
e Bewerbungsende: 2. Mai 2019

e Gegliederte Begegnungsschule

e Klassenstufen: 1 bis 12

e Schilerzahl: 842

e Deutsches Sprachdiplom der KMK
¢ Deutsches Internationales Abitur

¢ Landeseigener Abschluss mit nationaler Hochschulzugangsberechtigung
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e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il

e Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im &ffentlichen Dienst
e Spanischkenntnisse sind erforderlich.

o Drittbewerbungen sind zugelassen.

Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstmdglich dreifach auf dem Dienstweg tber das Thiringer Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zustandigen Staatlichen Schulamtes miissen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdrickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fir eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Rio de Janeiro, Brasilien — Schulleiter/in

o Besetzungsdatum: 1. Januar 2020

e Bewerbungsende: 2. Mai 2019

e Zweisprachige Schule mit gegliedertem Unterrichtsprogramm und bikulturellem Schulziel
e Klassenstufen: 1 bis 12

e Schilerzahl: 1046

¢ Hochschulreifeprifung

e Deutsches Sprachdiplom der KMK
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e Sekundarabschluss des Landes

¢ Deutsches Internationales Abitur

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il

e Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschéaftigten im &ffentlichen Dienst
¢ Gute Portugiesischkenntnisse sind erwiinscht.

¢ Drittbewerbungen sind zugelassen.

Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fiir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstmdglich dreifach auf dem Dienstweg lber das Thiringer Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zustéandigen Staatlichen Schulamtes missen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann mdglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdrickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fur eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Genf, Schweiz — Schulleiter/in
Besetzungsdatum: 1. August 2020

e Bewerbungsende: 31. Mai 2019

e Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel
¢ Klassenstufen: 1 bis 12

e Schulerzahl: 344
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e Deutsches Internationales Abitur

e Abschliisse und Berechtigungen der Sekundarstufe |

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il

e Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschéaftigten im &ffentlichen Dienst
e Franzoésischkenntnisse sind erwiinscht.

o Drittbewerbungen sind zulassig.

Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fiir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstmdglich dreifach auf dem Dienstweg lber das Thiringer Ministerium fiir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zustéandigen Staatlichen Schulamtes missen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann mdglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 flr eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 22

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Tallinna Saksa Giimnaasium, Estland- Leiter/in der Deutschen Abteilung

e Besetzungsdatum: 1. August 2019
e Bewerbungsende: 2. Mai 2019

Das Tallinna Saksa Gimnaasium ist eine estnische Gesamtschule mit einer deutschsprachigen Abteilung. Es gehért zu den
sieben sogenannten Spezialgymnasien in Mittel-Ost-Europa. Die Schule ist i.d.R. dreizligig.

Deutsch ist erste Fremdsprache.

24


http://www.auslandsschulwesen.de/
http://www.tmbjs.de/

Amtsblatt des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport Nr. 04/2019

Am Ende der 6. Klassen kdnnen motivierte und leistungsstarke estnische Schiilerinnen und Schiiler eine Aufnahmepriifung
fur die Deutschsprachige Abteilung ablegen.

In der deutschsprachigen Abteilung (7. bis 12. Klasse) werden neben Deutsch die Facher Mathematik, Biologie, Physik und
Geschichte in deutscher Sprache nach deutschen Lehrplanen unterrichtet.

Die Schule wird im Jahr 2019 saniert.

Tatigkeitsprofil:

e Leitung der Deutschen Abteilung

¢ enge Kooperation mit der estnischen Schulleitung

¢ enge Kooperation mit den férdernden Stellen in Deutschland

e Fachunterricht in der deutschsprachigen Abteilung (10 LWS)

e Monitoring und ggf. Durchfiihrung der staatlichen estnischen Prifung am Ende der 9. Klasse

e Monitoring und ggf. Durchfiihrung des Deutschen Sprachdiploms |

e Vorbereitung, Monitoring und Durchfiihrung der Abiturpriifung im Regionalverbund

e Reprasentation der Abteilung im estnischen und internationalen Umfeld

e Monitoring von unterrichtlichen oder schulischen Projekten und Studienfahrten

Anforderungsprofil:

e Lehrbefahigung fir die Sek. | und Il in Deutsch, ggf. Biologie, Mathematik, Physik

o Bes. Gr. A 14/A 15 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fir die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst
e Leitungserfahrung

e Erfahrungen im Abiturbereich

e moglichst Erfahrungen im Bereich Deutsch als Fremdsprache oder Deutsch im Fachunterricht

o Flexibilitét bei der Integration der estnischen und deutschen Vorgaben im taglichen Unterrichtsbetrieb
Bewerbungsverfahren:

Formulare fir die Bewerbung als Auslandsdienstlehrkraft stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur

Verfligung.

Eine Berlcksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeitigem Vorliegen der vollstéandigen, dreifachen
Bewerbungsunterlagen sowie der Freistellungserklarung des zustandigen Staatlichen Schulamtes auf dem Dienstweg
erfolgen. Um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten Fragebogens,
eines Lebenslaufs und der letzten dienstlichen Beurteilung an die ZfA, als Vorabinformation und zur Fristwahrung, wird
gebeten. Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen kénnen beriicksichtigt werden. Bewerberinnen und Bewerber, die
bereits in der Bewerberdatei der Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen aufgenommen wurden, senden ihr
Bewerbungsschreiben fristgerecht zu.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Mallgabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine addquate Tatigkeit nachweislich I&ngerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde.

Hierzu ist eine ausdrickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Sollten Sie sich auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung auf dem Dienstweg bis spatesten 2. Mai 2019
an das

Thuringer Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Referat 22

Postfach 900463

99107 Erfurt
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Weitere Informationen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de,
Fir Ruckfragen stehen Ihnen gerne folgende Personen der Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen zur Verfiigung:

Anfragen zum Bewerbungsverfahren:

Marita Hannemann, ZfA 5 Marita.Hannemann@bva.bund.de, Telefon: +49 228 99 358-8739

Anfragen zur Schule:

Sabine Langrehr, ZfA 2  Sabine.Langrehr@bva.bund.de, Telefon: +49 228 99 358-8650
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