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Stellenausschreibungen

Gz.: 37 /5441

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Gemeinschaftsschule am GroRen Herrenberg, Staatliche Gemeinschaftsschule Erfurt — Schulleiter/in

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum 1. August 2020 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule:

Gemeinschaftsschule am Grolien Herrenberg,
Staatliche Gemeinschaftsschule Erfurt
Hermann-Brill-Stralle 129

99099 Erfurt

zustandiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Mittelthiringen

Schwanseestralle 9

99423 Weimar

Besonderheiten im padagogischen Konzept:

Das spezifische Profil der Gemeinschaftsschule am GroRen Herrenberg, Staatliche Gemeinschaftsschule Erfurt, ergibt sich
aus den formalen Anforderungen an eine Thiiringer Gemeinschaftsschule mit den Klassenstufen 5 bis 10.

Das langere gemeinsame Lernen wird im gemeinschaftlichen Zusammenarbeiten und —leben sowie durch die
Mitverantwortung der Schiiler- und Elternschaft gestaltet. Die individuelle Férderung der einzelnen Schiiler im langeren
gemeinsamen Unterricht wird gewahrleistet durch ein System aus:

. individualisiertem Lehren und Lernen im Offenen Unterricht u.a. durch Stationen-, Wochenplan- und Projektarbeit,

o selbstgesteuertem Lernen an lebensweltlich orientierten Inhalten im gemeinsamen Unterricht und der
Berufsorientierung,

e jahrgangsubergreifendem Lernen und
e  Gestaltung der Schule als Lern- und Lebensort
Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters sind:

Die Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thidringen.

Die Schulleiterin/der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Flhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

¢ Initiilerung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schiler

e  Flhrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen
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e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auRerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
e Die Befahigung fir den Schuldienst durch:

- die Zweite Staatspriifung fir das Lehramt an Regelschulen oder Gymnasien oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbeféhigung in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandige Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Foérderzentren oder an einem Gymnasium oder einer vergleichbaren Schulart innerhalb der letzten acht Jahre ab
Ausschreibungsdatum,

- eine Qualifizierung fur padagogische Fiihrungsaufgaben:
o durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiter oder standiger Vertreter des
Schulleiters oder
o durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fiir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder
o durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen

Fihrungskraften in Thiringen durch Vorlage des Abschlusszertifikats oder durch den Nachweis einer
anderen gleichwertigen flihrungsrelevanten Fortbildung oder

- die Bereitschaft zur Qualifizierung als padagogische Fiuhrungskraft, welche zu belegen ist durch:
o den Nachweis der aktuellen Teilnahme an Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen

FUhrungskraften in Thiringen oder
o den Nachweis der erfolgten Bewerbung fiir die Teilnahme.

Dariiber hinaus werden erwartet:

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und
des Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e  Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhalinis stehen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
berucksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
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Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbijs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Briickenschule Aschara, Staatliche Gemeinschaftsschule — Schulleiter/in

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum 1. August 2020 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule:

Briickenschule Aschara,

Staatliche Gemeinschaftsschule
Briickenstralle 12

99947 Bad Langensalza OT Aschara

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Nordthiringen

Franz-Weinrich-Stralle 24

37339 Leinefelde-Worbis

Besonderheiten im padagogischen Konzept:

Das spezifische Profil der Briickenschule Aschara, Staatliche Gemeinschaftsschule, ergibt sich aus den formalen
Anforderungen an eine Thiringer Gemeinschaftsschule mit den Klassenstufen 1 bis 10.

Das langere gemeinsame Lernen wird im gemeinschaftlichen Zusammenarbeiten und —leben sowie durch die
Mitverantwortung der Schiler- und Elternschaft gestaltet. Die individuelle Férderung der einzelnen Schiiler im langeren
gemeinsamen Unterricht wird gewahrleistet durch ein System aus:

e individualisiertem Lehren und Lernen durch Einsatz vielfaltiger Unterrichtsmethoden,

o selbstgesteuertem Lernen in Lernzeiten,

e  Gestaltung der Schule als Lern- und Lebensort und

e Ubernahme sozialer Verantwortung (z. B. Lernpatenschaften, Streit-Schlichter)
Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters sind:

Die Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.
Die Schulleiterin/der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Flhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

e Initiilerung, qualitative Durchfliihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schdler

e  Flhrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen
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e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auRerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
e Die Befahigung fiir den Schuldienst, insbesondere durch:

- die Zweite Staatspriifung fur das Lehramt an Regelschulen oder Gymnasien oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der

Lehrbeféhigung in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- die Befahigung fur das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbeféhigung in den Fachern Deutsch,

Mathematik sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule durch

Lehramter (ThirAZStPLVO) fur Grundschulen in den oben genannten Fachern oder

eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik

eine 2. Staatsprifung nach der Thiringer Verordnung Uber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fir die

Deutschland (KMK) erworbenen Beféhigung fiir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern

oder

in den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung

einen Fachschulabschluss als Lehrerin oder Lehrer fiir die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen DDR

- oder einen von dem fiir das Schulwesen zusténdige Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss im

Bereich des Ausbildungsprofils der oben genannten Schule,

eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Grundschule oder im Bildungsgang Grundschule oder

Regelschule an Férderzentren oder an einer Regelschule oder an einem Gymnasium oder einer vergleichbaren

Schulart innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum,

eine Qualifizierung fir padagogische Fihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder standige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fir Lehrerfortbildung,

Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
FUhrungskraften in Thiringen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen flihrungsrelevanten

Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Gber die

Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und

des Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit

e  Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e  Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und

Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlief3lich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten

Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdricklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstdndige

Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt

berucksichtigt.
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Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zurlickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem

Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende Information gemaf Art. 13 DSGVO zur Erhebung
personenbezogener Daten fur Stellenbesetzungsverfahren finden Sie unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.: 37 /5441

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliche Regelschule "Andreas Reyher"” Gotha — standige/r Vertreter/in des Schulleiters

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum ndchstmoéglichen Zeitpunkt zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschéfte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule:

Staatliche Regelschule "Andreas Reyher" Gotha
Mozartstralle 17

99867 Gotha

zustandiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Westthiringen

Justus-Perthes-Strale 2a

99867 Gotha

Aufgaben der stindigen Vertreterin/des stiandigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fur Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der stéandige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende
Aufgaben verantwortlich:
e Unterstitzung und Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters im Verhinderungsfall

¢ Mitentwicklung und qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit der Schulleiterin/dem Schulleiter
e Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
e  Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auflerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
e Die Befahigung fur den gehobenen Schuldienst durch:

- die Zweite Staatspriifung fiir das Lehramt an Regelschulen oder
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- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbefahigung in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder
- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Foérderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum
Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und
des Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e  Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bertcksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Regelschule Steinbach-Hallenberg — standige Vertreter/in des Schulleiters

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum nachstmaéglichen Zeitpunkt zu vergeben.
Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte

erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.
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Schule:

Staatliche Regelschule Steinbach-Hallenberg
Hergeser Wiese 2
98587 Steinbach-Hallenberg

zustandiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Stdthiringen

Holderlinstralie 1

98527 Suhl

Aufgaben der stindigen Vertreterin/des stiandigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thuringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fir Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der stéandige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende
Aufgaben verantwortlich:
e Unterstitzung und Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters im Verhinderungsfall

e Mitentwicklung und qualitative Durchflihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit der Schulleiterin/dem Schulleiter
e Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
e Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
aullerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
e Die Befahigung fiir den gehobenen Schuldienst durch:

- die Zweite Staatsprifung fir das Lehramt an Regelschulen oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbefahigung in der Regel fur zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 2-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum,

e eine Qualifizierung fiir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- eine Qualifizierung fiir padagogische Fiihrungsaufgaben durch ausgelbte Tatigkeiten mit Aufgaben einer
Schulleiterin/ eines Schulleiters oder einer standigen Vertreterin/ eines standigen Vertreters der
Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Tharingen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention lber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

¢  Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und
des Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung
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e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten

Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige

Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt

berucksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie

unter www.tmbijs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Regelschulen in Thiiringen — stindige Vertreter/innen des Schulleiters

Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum nachstmaoglichen Zeitpunkt bzw. im Schuljahr 2020/2021 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu den zu besetzenden Stellen

erteilen die zustandigen Staatlichen Schulamter.

Schule

zustindiges Staatliches Schulamt

Staatliche Regelschule

"Johann Carl Fuhlrott" Leinefelde
Planckstrafle 9

37327 Leinefelde-Worbis

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Stralte 24
37339 Leinefelde-Worbis

Staatliche Regelschule Worbis
Elisabethstralie 24
37339 Leinefelde-Worbis

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Stralle 24
37339 Leinefelde-Worbis

Staatliche Regelschule Neusitz
Neusitz 29
07407 Uhlistadt-Kirchhasel

Staatliches Schulamt Siidthiiringen
Holderlinstralie 1
98527 Suhl

Staatliche Regelschule "
Geschwister Scholl" Saalfeld
Maxhittenstralte 10

07333 Unterwellenborn

Staatliches Schulamt Siidthiiringen
Holderlinstralle 1
98527 Suhl

Staatliche Regelschule Dermbach
Schulstralie 2
36466 Dermbach

Staatliches Schulamt Westthiiringen
Justus-Perthes-Stralie 2a
99867 Gotha



http://www.tmbjs.de/stellen

Amtsblatt des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport Nr. 10/2019

Aufgaben der stindigen Vertreterin/des stiandigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thuringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fir Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der stéandige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende
Aufgaben verantwortlich:
e Unterstitzung und Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters im Verhinderungsfall

e Mitentwicklung und qualitative Durchfihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit der Schulleiterin/dem Schulleiter
e Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
e  Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
aullerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
e Die Befahigung fiir den gehobenen Schuldienst durch:

- die Zweite Staatsprifung fir das Lehramt an Regelschulen oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbeféhigung in der Regel fir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum,
e eine Qualifizierung fiir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder standige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Tharingen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

¢ Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und
des Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
Die Ausschreibung richtet sich ausschliefllich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.
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Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bertcksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht bertcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.: 3715141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Regelschulen in Thiiringen — Schulleiter/innen

Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum nachstmoglichen Zeitpunkt bzw. im Schuljahr 2020/2021 zu vergeben.
Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte

erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu den zu besetzenden Stellen
erteilen die zustandigen Staatlichen Schulamter.

Schule zustandiges Staatliches Schulamt
Regelschule an der Geraaue, Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
Staatliche Regelschule Erfurt Schwanseestralle 9

Bukarester Stralle 3 99423 Weimar

99091 Erfurt

Juri-Gagarin-Schule Bad Frankenhausen, Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Staatliche Regelschule Franz-Weinrich-StralRe 24

Muldener Stralle 11 37339 Leinefelde-Worbis

06567 Bad Frankenhausen

Staatliche Regelschule G6Rnitz Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Waldenburger Stralle 43 Hermann-Drechsler-Strafie 1

04639 GoRnitz 07548 Gera

Wieratalschule Langenleuba-Niederhain, Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Staatliche Regelschule Hermann-Drechsler-Strafie 1
Gartenstralte 15 07548 Gera

04618 Langenleuba-Niederhain

Staatliche Regelschule "Johann Wolfgang von Goethe"  Staatliches Schulamt Ostthiringen

Neustadt an der Orla Hermann-Drechsler-Strale 1
Goethestralle 7 07548 Gera

07806 Neustadt an der Orla

Staatliche Regelschule ,,Franz Kolbe“ Auma Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Markt 9 Hermann-Drechsler-Stralle 1

07955 Auma-Weidatal 07548 Gera
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Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters sind:

Die Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thdringen.

Die Schulleiterin/der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Fihrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

e |Initiilerung, qualitative Durchfuihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitét, Personal- und Organisationsentwicklung

e  Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen und des Gemeinsamen Unterrichts

e  Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schdler

e  Fuhrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
aullerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:
e Die Befahigung fir den gehobenen Schuldienst durch:

- die Zweite Staatspriifung fiir das Lehramt an Regelschulen oder

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit der
Lehrbefahigung in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss,

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit an einer Regelschule oder im Bildungsgang Regelschule an
Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum,
e eine Qualifizierung fur padagogische Flihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder standige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thiringer Institut fiir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Tharingen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fiihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

¢ Umsetzung zeitgemaRer Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames Lernen) und
des Gemeinsamen Unterrichts

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
Die Ausschreibung richtet sich ausschliefllich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.
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Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt
bertcksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt. Nach Abschluss des Verfahrens werden die
Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.: 3715141

Stellenausschreibung

Funktionsstelle im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport:
Staatliche Grundschule Dippach — Schulleiter/in

Der ausgeschriebene Dienstposten ist zum ndchstmoglichen Zeitpunkt zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von in der Regel einem Jabhr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der
Geschafte erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Ausklnfte zu der zu besetzenden
Stelle erteilt das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule:

Staatliche Grundschule Dippach
SchloBplatz 3

99837 Dippach
www.gs-dippach.de

zustandiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Westthiringen
Justus-Perthes-Stralle 2a
99867 Gotha

Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Die Schulleiterin/der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Flhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

¢ Initiilerung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e  Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schiler

e  Flhrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auflerschulischen Partnern

o Weitere schulbezogene Aufgaben sind zu finden unter o.g. Link.

Vorausgesetzt wird das Bekenntnis zu zeitgemaRen Unterrichtsformen.
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Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

e Die Befahigung fir das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbefahigung in den Fachern Deutsch, Mathematik
sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel flir den Bereich der Grundschule durch

- eine 2. Staatsprifung nach der Thiringer Verordnung Uber die Ausbildung und Zweite Staatspriifung fiir die
Lehramter (ThirAZStPLVO) fir Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbenen Beféahigung fiir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- einen Fachschulabschluss als Lehrerin/Lehrer fur die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen DDR in
den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrerin/Lehrer an einer Grundschule oder im Bildungsgang
Grundschule an Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum.
Dariiber hinaus werden erwartet:

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat, Personal-
und Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thuringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Grundschulen in GroBschwabhausen und Erfurt — stiandige Vertreter/innen des
Schulleiters

Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum nachstméglichen Zeitpunkt zu vergeben.
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Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule zustindiges Staatliches Schulamt
Staatliche Grundschule GroRschwabhausen/Magdala Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
(Verbund) Schwanseestralle 9-11

Gartensiedlung 1 99423 Weimar

99441 GroRRschwabhausen

Grundschule an der Geraaue Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
Staatliche Grundschule Erfurt Schwanseestrafie 9-11

Bukarester Strale 4 99423 Weimar

99091 Erfurt

www.gs28erfurt.de

Aufgaben der stindigen Vertreterin/des stiandigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der standige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende
Aufgaben verantwortlich:

e Fuhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

e Initiilerung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schdler

e  Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auBerschulischen Partnern

e  Weitere schulbezogene Aufgaben sind zu finden unter o.g. Link.

Vorausgesetzt werden das Bekenntnis zu zeitgemafRen Unterrichtsformen und die Fortfuhrung bzw. Initiierung der
Schuleingangsphase sowie des Gemeinsamen Unterrichts an der betreffenden Schule.

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

e Die Befahigung fiir das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbefahigung in den Fachern Deutsch, Mathematik
sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule durch

- eine 2. Staatsprifung nach der Thiringer Verordnung Uber die Ausbildung und Zweite Staatspriifung fiir die
Lehramter (ThirAZStPLVO) fur Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbenen Beféhigung fiir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- einen Fachschulabschluss als Lehrerin/Lehrer fiir die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen DDR in
den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrerin/Lehrer an einer Grundschule oder im Bildungsgang
Grundschule an Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum

e eine Qualifizierung fur padagogische Fuhrungsaufgaben:

- durch Téatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder stéandige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Tharingen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fihrungsrelevanten
Fortbildung.

15


http://www.gs28erfurt.de/

Amtsblatt des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport Nr. 10/2019

Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat, Personal-
und Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Um die ausgeschriebene Stelle kdnnen sich geeignete Lehrkrafte unter Vorlage aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
bewerben. Bewerber, die sich im 6ffentlichen Dienst befinden, aber nicht im Thiringer Schuldienst beschaftigt sind, werden
gebeten, die vollstandige Anschrift der jeweils zustéandigen personalaktenfihrenden Behdrde anzugeben sowie eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte durch das Thuringer Ministerium fur Bildung, Jugend und
Sport beizufiigen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Grundschulen in Gera und Bad Salzungen — stiéndige Vertreter/innen des Schulleiters

Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum nachstmoglichen Zeitpunkt bzw. im Schuljahr 2020/2021 zu vergeben.
Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte

erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt
das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule zustandiges Staatliches Schulamt
Bergschule Gera Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Staatliche Grundschule Hermann-Drechsler-Strafie 1
Ziegelberg 19 07548 Gera

07545 Gera

www.gera-bergschule.de
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Schule zustandiges Staatliches Schulamt
Burgseeschule Staatliches Schulamt Westthiiringen
Staatliche Grundschule Bad Salzungen Justus-Perthes-Stralle 2a

Hibscher Graben 18 99867 Gotha

36433 Bad Salzungen
www.burgseeschule.de

Aufgaben der stindigen Vertreterin/des stiandigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fir Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der stédndige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fur folgende
Aufgaben verantwortlich:

Fuhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

Initiilerung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

Durchflihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schdiler

Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auBerschulischen Partnern

Weitere schulbezogene Aufgaben sind zu finden unter o.g. Link.

Vorausgesetzt werden das Bekenntnis zu zeitgemafRen Unterrichtsformen und die Fortfihrung bzw. Initiierung der
Schuleingangsphase sowie des Gemeinsamen Unterrichts an der betreffenden Schule.

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

Die Befahigung fur das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbeféhigung in den Fachern Deutsch, Mathematik
sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule durch

eine 2. Staatspriifung nach der Thiringer Verordnung tber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fur die
Lehramter (ThirAZStPLVO) fir Grundschulen in den oben genannten Fachern,

eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbenen Beféhigung fiir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern,
einen Fachschulabschluss als Lehrerin/Lehrer firr die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen DDR in
den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung oder

einen von dem fir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss

eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrerin/Lehrer an einer Grundschule oder im Bildungsgang
Grundschule an Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum

eine Qualifizierung fir padagogische Fiihrungsaufgaben:

durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder stéandige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fuhrungskraften in Thiringen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Gber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat, Personal-
und Organisationsentwicklung
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e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten

Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige

Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriunden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Tharinger
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie

unter www.tmbijs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Grundschulen in Thiiringen — Schulleiter/innen

Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum nachstmaoglichen Zeitpunkt bzw. im Schuljahr 2020/2021 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt

das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule

zustindiges Staatliches Schulamt

Staatliche Grundschule Legefeld
Legefelder Hauptstrale 20

99428 Weimar
www.schule-legefeld.de

Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
Schwanseestralle 9-11
99423 Weimar

Staatliche Grundschule Naitschau
Naitschau 119

07957 Langenwetzendorf
www.naitschau.de/die-schule.html

Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Hermann-Drechsler-Strafe 1
07548 Gera

Staatliche Grundschule ,,Dr. Louis Mayer*“ Georgenthal
Auestralte 36

99887 Georgenthal

www.grundschule-georgenthal.de

Staatliches Schulamt Westthiiringen
Justus-Perthes-Stralle 2a
99867 Gotha

Staatliche Grundschule ,,Geschwister Scholl“ Dachwig
Schulstralte 36

99100 Dachwig

www.gs-dachwig.de

Staatliches Schulamt Westthiiringen
Justus-Perthes-Stralie 2a
99867 Gotha
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Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thdringen.

Der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Fihrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

e |Initiilerung, qualitative Durchfuihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitét, Personal- und Organisationsentwicklung

e  Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schdler

e  Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auRerschulischen Partnern

o Weitere schulbezogene Aufgaben sind zu finden unter o.g. Link.

Vorausgesetzt werden das Bekenntnis zu zeitgemafRien Unterrichtsformen und die Fortfihrung bzw. Initiierung der
Schuleingangsphase sowie des Gemeinsamen Unterrichts an der betreffenden Schule.

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

e Die Befahigung fir das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbeféhigung in den Fachern Deutsch, Mathematik
sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule durch

- eine 2. Staatspriifung nach der Thiringer Verordnung Uber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fiir die
Lehramter (ThirAZStPLVO) fir Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbenen Beféhigung flir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- einen Fachschulabschluss als Lehrerin/Lehrer fiir die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen DDR in
den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung oder

- einen von dem firr das Schulwesen zusténdigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrerin/Lehrer an einer Grundschule oder im Bildungsgang
Grundschule an Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum
e eine Qualifizierung fiir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder standige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
FUhrungskraften in Thiringen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen flihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

¢ umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uiber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e  Bereitschaft zur Ubernahme von Qualittsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e  Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat, Personal-
und Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Um die ausgeschriebene Stelle kdnnen sich geeignete Lehrkrafte unter Vorlage aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
bewerben. Bewerber, die sich im 6ffentlichen Dienst befinden, aber nicht im Thiringer Schuldienst beschaftigt sind, werden
gebeten, die vollstandige Anschrift der jeweils zustandigen personalaktenfiihrenden Behdrde anzugeben sowie eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte durch das Thiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und
Sport beizufigen.

Eine Beférderung bzw. Héhergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.
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Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwilinscht sind, ist jeweils eine vollstandige

Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt.

Aus Kostengriunden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

Ihre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thuringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie

unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.:37/5141

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche Grundschulen in Thiiringen — Schulleiter/innen

Die ausgeschriebenen Dienstposten sind zum nachstmaoglichen Zeitpunkt bzw. im Schuljahr 2020/2021 zu vergeben.

Nach einer Bewahrungszeit von etwa einem Jahr, in der zunachst eine Beauftragung mit der Wahrnehmung der Geschafte
erfolgt, kann die Bestellung in der Funktion vorgenommen werden. Nahere Auskiinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt

das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule

zustindiges Staatliches Schulamt

Bechsteinschule Erfurt
Staatliche Grundschule
Hans-Sailer-StralRe 25
99089 Erfurt
www.bechsteinschule.de

Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
Schwanseestralle 9-11
99423 Weimar

Laurentius-Schule GerRA-Aue
Staatliche Grundschule Gebesee
Schulstralte 54

99189 Gebesee

Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
Schwanseestralle 9-11
99423 Weimar

Staatliche Grundschule ,,Sonnenhof“ Bad Langensalza
Brentanostralle 1

99947 Bad Langensalza

www.gs-sonnenhof.jimdo.com

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Stralle 24
37339 Leinefelde-Worbis

Staatliche Grundschule ,,Am Férstemannweg“
Nordhausen

Ostrower Stralle 13

99734 Nordhausen

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Strale 24
37339 Leinefelde-Worbis

Staatliche Grundschule Wipperdorf
StralRe der Einheit 86
99752 Wipperdorf

Staatliches Schulamt Nordthiiringen
Franz-Weinrich-Strale 24
37339 Leinefelde-Worbis
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Schule zustandiges Staatliches Schulamt
Staatliche Grundschule Hinternah Staatliches Schulamt Siidthiiringen
Waldauer Stralte 27 Holderlinstrafie 1

98553 Schleusingen OT Hinternah 98527 Suhl
www.grundschule-hinternah.de

Staatliche Grundschule ,,Karl Zink“ limenau Staatliches Schulamt Westthiiringen
Karl-Zink-Stralle 18 Justus-Perthes-Stralle 2a

98693 limenau 99867 Gotha

Staatliche Grundschule Siinna Staatliches Schulamt Westthiiringen
Pferdsdorfer Strale 4 Justus-Perthes-Stralle 2a

36404 Siinna 99867 Gotha

www.grundschule-suenna.de

Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer
Schulordnung und der Dienstordnung fiir Lehrer, Erzieher und Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen
in Thuringen.

Die Schulleiterin/der Schulleiter ist dabei insbesondere fiir folgende Aufgaben verantwortlich:

e Fuhrung im padagogischen, organisatorischen und administrativen Bereich

e Initiilerung, qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Durchfiihrung eines geordneten Schulbetriebs und Unterrichts sowie gemeinsame Verantwortung mit den Lehrern
fur die Bildung und Erziehung der Schdler

e  Fihrung und Entwicklung der zugewiesenen Lehrkrafte und der weiteren an der Schule tatigen Personen

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auBerschulischen Partnern

e  Weitere schulbezogene Aufgaben sind zu finden unter o.g. Link.

Vorausgesetzt werden das Bekenntnis zu zeitgemaRen Unterrichtsformen und die Fortfihrung bzw. Initiierung der
Schuleingangsphase sowie des Gemeinsamen Unterrichts an der betreffenden Schule.

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

e Die Befahigung fiir das Lehramt an Grundschulen mit einer Lehrbefahigung in den Fachern Deutsch, Mathematik
sowie einem weiteren Fach der Thiringer Stundentafel fiir den Bereich der Grundschule durch

- eine 2. Staatspriifung nach der Thiringer Verordnung liber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fir die
Lehramter (ThirAZStPLVO) fir Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbenen Beféhigung fiir das Lehramt an Grundschulen in den oben genannten Fachern,

- einen Fachschulabschluss als Lehrerin/Lehrer fiir die unteren Klassen nach dem Recht der ehemaligen DDR in
den oben genannten Fachern oder einer vergleichbaren Ausbildung oder

- einen von dem fiir das Schulwesen zustandigen Ministerium als gleichwertig anerkannten Abschluss

¢ eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit als Lehrerin/Lehrer an einer Grundschule oder im Bildungsgang
Grundschule an Férderzentren innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum

e eine Qualifizierung fir padagogische Fuhrungsaufgaben:

- durch Téatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder stéandige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fuhrungskraften in Thiringen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fihrungsrelevanten
Fortbildung.
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Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse hinsichtlich schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention Uber die
Rechte von Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitatsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e  Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat, Personal-
und Organisationsentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.
Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Landesbedienstete, die mit dem Freistaat Thiringen in einem unbefristeten
Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen. Bei Mehrfachbewerbungen, die ausdriicklich erwiinscht sind, ist jeweils eine vollstandige
Bewerbung vorzulegen.

Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlicksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information geman Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbijs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behélt sich Anderungen vor.

Gz.: 37 /0302

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Regenbogenschule Gotha Staatliches regionales Forderzentrum — standige/r Vertreter/in der
Schulleiterin

Die ausgeschriebene Stelle ist zum 1. August 2020 zu besetzen.
Nahere Auskinfte zu der zu besetzenden Stelle erteilt das zustandige Staatliche Schulamt.

Schule:

Regenbogenschule Gotha Staatliches regionales Férderzentrum
Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

von-Zach-Strafie 18-21

99867 Gotha

zustidndiges Staatliches Schulamt:

Staatliches Schulamt Westthiringen
Justus-Perthes-Stralte 2a
99867 Gotha
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Aufgaben der stindigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thuringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fir Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der stéandige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende
Aufgaben verantwortlich:

e Unterstitzung und Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters im Verhinderungsfall

e Mitentwicklung und qualitative Durchfihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

e Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit der Schulleiterin/dem Schulleiter
¢ Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
e  Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

e  Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
aullerschulischen Partnern

Fiir die Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

e Die Befahigung fiir das Lehramt an Forderschulen mit einer Ausbildung als Lehrer in zwei sonderpadagogischen
Fachrichtungen durch:

-  eine Zweite Staatspriifung nach der Thiringer Verordnung iber die Ausbildung und Zweite Staatsprifung fur
die Lehréamter (ThirAZStPLVO) fur Férderschulen,

- eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbene Befahigung flir das Lehramt an Férderschulen,

- eine Zweite Staatspriifung fir das Lehramt an Grundschulen oder das Lehramt an Regelschulen sowie eine
Erste Staatspriifung fir das Lehramt fir Férderpadagogik,

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit
Lehrbefahigungen in der Regel fir zwei Facher der Thiringer Stundentafel und eine an einer Universitat oder
ihr gleichgestellten Hochschule abgeschlossene sonderpadagogische Zusatzausbildung,

- einen Fachschulabschluss mit der vollen Lehrbeféhigung als Lehrer fiir die unteren Klassen an der
polytechnischen Oberschule und eine an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule abgeschlossene
sonderpadagogische Zusatzausbildung als Lehrer oder

- einen vom Thuringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport als gleichwertig anerkannten Abschluss

e eine mindestens 3-jahrige schulische Tatigkeit innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum:
- als Lehrerin/Lehrer an einem Forderzentrum oder im Gemeinsamen Unterricht oder
- als Referentin/Referent fiir die Schulart Forderpadagogik an einem Staatlichen Schulamt

e eine Qualifizierung fiir padagogische Fiihrungsaufgaben:

- durch Tatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder standige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters,

- durch Tatigkeiten als Referentin/Referent in der Schulaufsicht, am Thuringer Institut fir Lehrerfortbildung,
Lehrplanentwicklung und Medien oder einem Staatlichen Studienseminar oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an der Phase 2 der vorbereitenden Qualifizierung von padagogischen
Fihrungskraften in Thiringen oder durch den Nachweis einer anderen gleichwertigen fiihrungsrelevanten
Fortbildung.

Dariiber hinaus werden erwartet:

e umfassende Kenntnisse schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention tGber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

e Identifizierung mit zeitgemaRen Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames
Lernen) und des Gemeinsamen Unterrichts und derer Umsetzung

e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e  Bereitschaft zur Ubernahme von Qualitdtsverantwortung fir die schulischen Prozesse

e Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung
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e Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und

Flhrungskréafteentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Die Ausschreibung richtet sich ausschlieRlich an Lehrerinnen und Lehrer, die mit dem Freistaat Thiringen in einem

unbefristeten Dienst- oder Beschaftigungsverhaltnis stehen.

Eine Beférderung bzw. Hohergruppierung ist mit der Vergabe des Dienstpostens nicht unmittelbar verbunden.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen

Staatlichen Schulamt einzureichen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt

berucksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zurtickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlcksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten fiir Stellenbesetzungsverfahren finden Sie

unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.: 37/0302

Stellenausschreibung

Funktionsstellen im nachgeordneten Bereich des Thiiringer Ministeriums fiir Bildung, Jugend und
Sport: Staatliche regionale Férderzentren in Thiiringen — standige Vertreter/innen des Schulleiters

Die ausgeschriebenen Stellen sind zum nachstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Nahere Auskinfte zu den zu besetzenden Stellen erteilt das jeweils zustéandige Staatliche Schulamt.

Schule

zustindiges Staatliches Schulamt

Staatliches regionales Férderzentrum "Hans Biirger”
Blankenhain

Forderschwerpunkt Lernen

Grofie Nonnengasse 22a

99444 Blankenhain

Staatliches Schulamt Mittelthiiringen
Schwanseestralle 9
99423 Weimar

Staatliches regionales Férderzentrum "Am Brahmetal”
Gera

Leuchtenburgstralle 6

07552 Gera

Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Hermann-Drechsler-Strale 1
07548 Gera

Staatliches regionales Férderzentrum Ronneburg
Forderschwerpunkt Lernen

Martin-Luther-StralRe 11

07580 Ronneburg

Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Hermann-Drechsler-Strale 1
07548 Gera

Comenius-Schule Staatliches regionales Férderzentrum
Weida Forderschwerpunkt Lernen

Bahnhofstralle 17

07570 Weida

Staatliches Schulamt Ostthiiringen
Hermann-Drechsler-Stralle 1
07548 Gera
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Schule zustandiges Staatliches Schulamt
Staatliches regionales Forderzentrum "Jean Paul” Staatliches Schulamt Siidthiiringen
Meiningen Forderschwerpunkt geistige Entwicklung Holderlinstrale 1
Georg-Leubuscher-Stralle 2 98527 Suhl

98617 Meiningen

Aufgaben der stindigen Vertreterin/des stiandigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters:

Die Aufgaben der standigen Vertreterin/des standigen Vertreters der Schulleiterin/des Schulleiters ergeben sich aus dem
Thiringer Schulgesetz, aus der Thiringer Schulordnung und der Dienstordnung fir Lehrer, Erzieher und
Sonderpadagogische Fachkrafte an den staatlichen Schulen in Thiringen.

Die standige Vertreterin/der sténdige Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters ist dabei insbesondere fiir folgende
Aufgaben verantwortlich:

Fir die

Unterstiitzung und Vertretung der Schulleiterin/des Schulleiters im Verhinderungsfall

Mitentwicklung und qualitative Durchfiihrung sowie Evaluation von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf die
Unterrichtsqualitat, Personal- und Organisationsentwicklung

Ubernahme von einzelnen Verwaltungsbereichen in Absprache mit der Schulleiterin/dem Schulleiter
Organisation des Schulalltags und Erstellung von Stunden- und Vertretungsplanen
Wahrnehmung von Aufgaben im administrativen Bereich

Zusammenarbeit mit den schulischen Mitwirkungsgremien, der Schulaufsicht, dem Schultrager und
auBerschulischen Partnern

Teilnahme am Auswahlverfahren werden vorausgesetzt:

Die Befahigung fiir das Lehramt an Férderschulen mit einer Ausbildung als Lehrer in zwei sonderpadagogischen
Fachrichtungen durch:

- eine Zweite Staatspriifung nach der Thiringer Verordnung tber die Ausbildung und Zweite Staatspriifung flr
die Lehramter (ThirAZStPLVO) fir Férderschulen,

- eine nach den Vorgaben der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland (KMK) erworbene Beféhigung fiir das Lehramt an Férderschulen,

- eine Zweite Staatsprifung fir das Lehramt an Grundschulen oder das Lehramt an Regelschulen sowie eine
Erste Staatspriifung flr das Lehramt fir Férderpadagogik,

- einen an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule erworbenen Abschluss als Diplomlehrer mit
Lehrbeféhigungen in der Regel fiir zwei Facher der Thiringer Stundentafel und eine an einer Universitat oder
ihr gleichgestellten Hochschule abgeschlossene sonderpadagogische Zusatzausbildung,

- einen Fachschulabschluss mit der vollen Lehrbefahigung als Lehrer fiir die unteren Klassen an der
polytechnischen Oberschule und eine an einer Universitat oder ihr gleichgestellten Hochschule abgeschlossene
sonderpadagogische Zusatzausbildung als Lehrer oder

- einen vom Thuringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport als gleichwertig anerkannten Abschluss

eine mindestens 2-jahrige schulische Tatigkeit innerhalb der letzten acht Jahre ab Ausschreibungsdatum:
- als Lehrerin/Lehrer an einem Forderzentrum oder im Gemeinsamen Unterricht oder
-  als Referentin/Referent fiir die Schulart Forderpadagogik an einem Staatlichen Schulamt

eine Qualifizierung fur padagogische Fuhrungsaufgaben:

- durch Téatigkeiten in Leitungspositionen mit Aufgaben als Schulleiterin/Schulleiter oder stéandige
Vertreterin/standiger Vertreter der Schulleiterin/des Schulleiters oder

- durch den Nachweis der Teilnahme an fiihrungsrelevanten Fortbildungen bzw. vergleichbaren Qualifikationen
durch Vorlage des Abschlusszertifikates.

Dariiber hinaus werden erwartet:

umfassende Kenntnisse schulisch relevanter Rechtsvorschriften sowie der UN-Konvention liber die Rechte von
Menschen mit Behinderungen und Erfahrungen im Gemeinsamen Unterricht

Identifizierung mit zeitgemafien Unterrichtsformen (wie z.B. individualisierendes und langeres gemeinsames
Lernen) und des Gemeinsamen Unterrichts und derer Umsetzung
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e Fahigkeiten der Personalfiihrung, insbesondere kommunikative Kompetenzen, Team- und Konfliktfahigkeit
e  Bereitschaft zur Ubernahme von Qualititsverantwortung fiir die schulischen Prozesse

e  Erfahrungen und Ideen zur Gestaltung von Schulentwicklungsprozessen bezogen auf Unterrichtsqualitat und
Organisationsentwicklung

e Fahigkeiten in der Personalentwicklung, insbesondere berufliche Férderung, Weiterqualifizierung und
Fihrungskrafteentwicklung

e routinierter Umgang mit moderner Kommunikationstechnik.

Um die ausgeschriebene Stelle kdnnen sich geeignete Lehrkrafte unter Vorlage aussagekraftiger Bewerbungsunterlagen
bewerben.

Bewerberinnen/Bewerber, die sich im 6ffentlichen Dienst befinden, aber nicht im Thiringer Schuldienst beschaftigt sind,
werden gebeten, die vollstandige Anschrift der jeweils zustdndigen personalaktenfiihrenden Behdrde anzugeben sowie eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte durch das Thiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und
Sport beizufiigen.

Eine Bewerbung ist innerhalb von vier Wochen nach Erscheinen des Amtsblattes im angegebenen zustandigen
Staatlichen Schulamt einzureichen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung und Beféhigung bevorzugt
bertcksichtigt.

Aus Kostengriinden wird darum gebeten, die Bewerbungsunterlagen in Kopie einzureichen. Diese verbleiben im Thiringer
Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport und werden nicht zuriickgesandt.

Nach Abschluss des Verfahrens werden die Unterlagen nicht berlicksichtigter Bewerberinnen und Bewerber vernichtet.

Informationen zum Datenschutz:

lhre Bewerbungsdaten werden durch das Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport im Einklang mit der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (EU-DSGVO) und dem Thiringer Datenschutzgesetz verarbeitet. Eine entsprechende
Information gemaR Art. 13 DSGVO zur Erhebung personenbezogener Daten flr Stellenbesetzungsverfahren finden Sie
unter www.tmbjs.de/stellen.

Das Thiiringer Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport behalt sich Anderungen vor.

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Helsinki, Finnland — Schulleiter/innen

e Besetzungsdatum: 01. August 2020

e Bewerbungsende: 31. Oktober 2019

e Integrierte Begegnungsschule mit bikulturellem Schulziel
e Klassenstufen: 1-12

e Schilerzahl: 663

e Schulabschlisse und Berechtigungen der Sekundarstufe |
e Deutsches Internationales Abitur

e Deutsches Sprachdiplom der KMK (Stufe I)

e Lehrbefahigung fiir die Sekundarstufen | und I

e Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst
¢  Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

e Drittbewerbungen sind zugelassen.
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Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fiir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstméglich dreifach auf dem Dienstweg Uber das Thiringer Ministerium fir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiiliten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zustédndigen Staatlichen Schulamtes miussen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Mafgabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde. Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung firr die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fiir eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de , Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Seoul International, Korea — Schulleiter/innen

e Besetzungsdatum: 01. August 2020

e Bewerbungsende: 31. Oktober 2019

e Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel

e Klassenstufen: 1-12

e Schilerzahl: 152

e  Schulabschliisse und Berechtigungen im Sekundarbereich |
e Deutsches Internationales Abitur (DIA)

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il

e Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschéaftigten im 6ffentlichen Dienst
e  Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

e Drittbewerbungen sind zulassig.

Fir die Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
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Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstméglich dreifach auf dem Dienstweg Uber das Thiringer Ministerium fir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch den Schulleiter und bei Schulleitern durch das Staatliche Schulamt sowie die
Freistellungserklarung des zustandigen Staatlichen Schulamtes mussen hinzugefiigt werden.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde. Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung fur die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fiir eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thuringer Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport

Referat 2 2

Postfach 900463
99107 Erfurt

Gz.:22/0175

Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Guatemala, Guatemala — Schulleiter/innen

e Besetzungsdatum: 01. August 2020

e Bewerbungsende: 31. Oktober 2019

o  Gegliederte Begegnungsschule mit berufsbildendem Zweig
e Klassenstufen: 1-12

e Schilerzahl: 976

e Deutsches Internationales Abitur

¢ Deutsches Sprachdiplom der KMK

e Sekundarabschluss des Landes

¢ Von der KMK anerkannte Berufsschule

e Lehrbefahigung fir die Sekundarstufen | und Il

e Bes.Gr. A15/A16 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst
e  Gute Spanischkenntnisse sind erwiinscht.

e  Drittbewerbungen sind mdglich.

Fir die Bewerberinnen und Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.
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Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstméglich dreifach auf dem Dienstweg Uber das Thiringer Ministerium fir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 2 2, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch die Schulleiterin/den Schulleiter und bei Schulleiterinnen/Schulleitern durch das Staatliche
Schulamt sowie die Freistellungserklarung des zustandigen Staatlichen Schulamtes miissen hinzugefligt werden.

Bewerberinnen/Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde. Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiterin/Leiter einer Deutschen Schule im Ausland
durch den Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiterin/Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 fiir eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thuringer Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport

Referat 2 2

Postfach 900463
99107 Erfurt

Gz.:22/0175
Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsche Schule Djidda, Saudi Arabien — Schulleiter/innen

e Besetzungsdatum: 01. August 2020

e Bewerbungsende: 31. Oktober 2019

o Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel

e Klassenstufen: 1-12

e Schilerzahl: 137

e Schulabschlisse und Berechtigungen im Sekundarbereich |
e Gemischtsprachiges International Baccalaureate (GIB)

e Lehrbefahigung fiir die Sekundarstufen | und/oder Il

e Bes.Gr. A14/A15 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst
o  Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

o Drittbewerbungen sind zugelassen.

Fir die Bewerberinnen und Bewerber sind Erfahrungen im Auslandsschuldienst von Vorteil.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Einrichtungen im Gastland wird erwartet.
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Fragebogen fiir die Bewerbung stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfiigung.

Die Bewerbungsunterlagen sind schnellstméglich dreifach auf dem Dienstweg Uber das Thiringer Ministerium fir Bildung,
Jugend und Sport, Referat 22, an das Bundesverwaltungsamt, Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen, zu richten.

Als Vorabinformation wird um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiilliten
Fragebogens und eines Lebenslaufes an die Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen gebeten.

Die dienstliche Beurteilung durch die Schulleiterin/den Schulleiter und bei Schulleiterinnen/Schulleitern durch das Staatliche
Schulamt sowie die Freistellungserklarung des zustandigen Staatlichen Schulamtes missen hinzugefligt werden.

Bewerberinnen/Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.
Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann méglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde. Hierzu ist eine ausdrtickliche Empfehlung fiir die Tatigkeit als Leiterin/Leiter einer Deutschen Schule im Ausland
durch den Dienstherrn erforderlich.

Die Entsendung als Leiterin/Leiter einer Deutschen Schule im Ausland erfolgt nach dem Beurlaubungsbeschluss der
Kultusministerkonferenz vom 14. Februar 1996 i.d.F. vom 7. Dezember 2005 furr eine Dauer von sechs Jahren mit einer
Verlangerungsoption von zwei Jahren.

Weitere Informationen zum Auslandsschulwesen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:

www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbijs.thueringen.de

Die Bewerbungsanschrift lautet:

Thuringer Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 2

Postfach 900463

99107 Erfurt

Gz.:22/0175
Stellenausschreibung

Auslandsschulen: Deutsches Goethe-Kolleg Bukarest, Ruméanien — Leiter/in der Deutschen Abteilung

e Besetzungsdatum: 01. Februar 2020
e Bewerbungsende: 31. Oktober 2019

Das Goethe-Kolleg Bukarest ist eine staatliche nationale rumanische Schule mit einer Deutschen Spezialabteilung; es
handelt sich um eine Deutsch-Profil-Schule in Mittel-Ost-/Stidosteuropa (DPS Profil A). Motivierte und engagierte
Schilerinnen und Schiiler kdnnen an einem Aufnahmeverfahren teilnehmen, um in die Klasse 9 der Deutschen
Spezialabteilung aufgenommen werden zu kénnen.

Neben Deutsch werden die Facher Mathematik und Geschichte in deutscher Sprache und nach deutschen Lehrplanen von
vermittelten deutschen Lehrkraften in den Jahrgangsstufen 9-12 unterrichtet.

Die Klassen der Deutschen Abteilung sind in der Regel mit ca. 25 Schiilerinnen und Schilern besetzt.

Tatigkeitsprofil:
e Leitung der Abteilung in enger Kooperation mit der ruméanischen Schulleitung
e Fachunterricht in der deutschsprachigen Abteilung (10 LWS)
e Reprasentation der Abteilung im rumanischen und internationalen Umfeld
e Vorbereitung, Monitoring und Durchfiihrung der Abiturpriifung im Regionalverbund

¢ Monitoring und ggf. Durchfiihrung von unterrichtlichen oder schulischen Projekten
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Anforderungsprofil:
e Lehrbefahigung fiir die Sek. Il in Mathematik und einem weiteren Fach (vorzugsweise Deutsch oder Geschichte)
e Bes. Gr. A 15 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fur die Beschéftigten im 6ffentlichen Dienst

e Leitungserfahrung in der erweiterten Schulleitung (z. B. stellvertretende Schulleiterinnen und Schulleiter,
Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleiter, Stufenkoordinatorinnen und -koordinatoren)

e  Erfahrungen im Abiturbereich und im Auslandsschulwesen erwiinscht
e moglichst Erfahrungen im Bereich Deutsch im Fachunterricht

e hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit, Flexibilitat und Gberdurchschnittliche Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit

e hohe interkulturelle Kompetenz
Bewerbungsverfahren:

Formulare fiir die Bewerbung als Auslandsdienstlehrkraft stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur
Verfliigung.

Eine Berlcksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeitigem Vorliegen der vollstdndigen, dreifachen
Bewerbungsunterlagen sowie der Freistellungserklarung des zusténdigen Staatlichen Schulamtes auf dem Dienstweg
erfolgen. Um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiillten Fragebogens,
eines Lebenslaufs und der letzten dienstlichen Beurteilung an die Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen (ZfA), als
Vorabinformation und zur Fristwahrung, wird gebeten. Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen kénnen beriicksichtigt
werden. Bewerberinnen und Bewerber, die bereits in der Bewerberdatei der ZfA aufgenommen wurden, senden ihr
Bewerbungsschreiben fristgerecht zu.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.

Soweit diese Maligabe nicht erfillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann mdglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde. Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung fir die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Sollten Sie sich auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung auf dem Dienstweg bis spéatestens
31. Oktober 2019 an das

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport

Referat 22

Postfach 900463

99107 Erfurt

Weitere Informationen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:

www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Fir Ruckfragen stehen Ihnen gerne folgende Personen der Zentralstelle fiir das Auslandsschulwesen zur Verfligung:

Anfragen zum Bewerbungsverfahren:

Nelli Steiner, ZfA 5: Nelli.Steiner@bva.bund.de, Telefon: 022899 358-8735

Anfragen zur Schule:

Sabine Langrehr, ZfA 2: Sabine.Langrehr@bva.bund.de, Telefon: 0228 99 358-8650
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Gz.:22/0175

Stellenausschreibung
Auslandsschulen: Tallinna Saksa Gliimnaasium, Estland — Leiter/in der Deutschen Abteilung

e Besetzungsdatum: 01. Februar 2020
e Bewerbungsende: 31. Oktober 2019

Das Tallinna Saksa Gumnaasium ist eine estnische Gesamtschule mit einer deutsch-sprachigen Abteilung. Es gehért zu
den sieben sogenannten Spezialgymnasien in Mittel-Ost-Europa. Die Schule ist i.d.R. dreiziigig. Deutsch ist erste
Fremdsprache.

Am Ende der 6. Klassen kénnen motivierte und leistungsstarke estnische Schilerinnen und Schiiler eine Aufnahmeprifung
fur die Deutschsprachige Abteilung ablegen.

In der deutschsprachigen Abteilung (7.-12. Klasse) werden neben Deutsch die Facher Mathematik, Biologie, Physik und
Geschichte in deutscher Sprache nach deutschen Lehrplanen unterrichtet.

Die Schule wird im Jahr 2019 saniert.

Tatigkeitsprofil:
e Leitung der Deutschen Abteilung
e enge Kooperation mit der estnischen Schulleitung
e enge Kooperation mit den féordernden Stellen in Deutschland
e Fachunterricht in der deutschsprachigen Abteilung (10 LWS)
e Monitoring und ggf. Durchfiihrung der staatlichen estnischen Priifung am Ende der 9. Klasse
e Monitoring und ggf. Durchfiihrung des Deutschen Sprachdiploms |
e Vorbereitung, Monitoring und Durchfiihrung der Abiturpriifung im Regionalverbund
e Reprasentation der Abteilung im estnischen und internationalen Umfeld
e Monitoring von unterrichtlichen oder schulischen Projekten und Studienfahrten
Anforderungsprofil:
e Lehrbefahigung fiir die Sek. | und Il in Deutsch, ggf. Biologie, Mathematik, Physik
e Bes. Gr. A 14/A 15 bzw. die entsprechenden Tarifgruppen fiir die Beschaftigten im 6ffentlichen Dienst
e Leitungserfahrung
e Erfahrungen im Abiturbereich
e moglichst Erfahrungen im Bereich Deutsch als Fremdsprache oder Deutsch im Fachunterricht
o Flexibilitdt bei der Integration der estnischen und deutschen Vorgaben im taglichen Unterrichtsbetrieb
Bewerbungsverfahren:

Formulare fir die Bewerbung als Auslandsdienstlehrkraft stehen im Internet unter www.auslandsschulwesen.de zur
Verfugung.

Eine Berlcksichtigung der Bewerbung kann nur bei rechtzeitigem Vorliegen der vollstandigen, dreifachen
Bewerbungsunterlagen sowie der Freistellungserklarung des zustédndigen Staatlichen Schulamtes auf dem Dienstweg
erfolgen. Um die direkte Ubersendung einer Durchschrift des Bewerbungsschreibens, eines ausgefiiliten Fragebogens,
eines Lebenslaufs und der letzten dienstlichen Beurteilung an die ZfA, als Vorabinformation und zur Fristwahrung, wird
gebeten. Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen kdnnen beriicksichtigt werden. Bewerberinnen und Bewerber, die
bereits in der Bewerberdatei der Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen aufgenommen wurden, senden ihr
Bewerbungsschreiben fristgerecht zu.

Bewerber sollten eine in der Ausschreibung angegebene Besoldungs- oder Tarifgruppe bereits innehaben.
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Soweit diese Maligabe nicht erfilillt ist, ist im Ausnahmefall eine Bewerbung auch dann moglich, wenn jeweils, bezogen auf
die im Ausland angestrebte Funktion, eine adaquate Tatigkeit nachweislich langerfristig und erfolgreich wahrgenommen
wurde. Hierzu ist eine ausdriickliche Empfehlung fur die Tatigkeit als Leiter einer Deutschen Schule im Ausland durch den
Dienstherrn erforderlich.

Sollten Sie sich auf diese Stelle bewerben, richten Sie bitte Ihre Bewerbung auf dem Dienstweg bis spéatestens
31. Oktober 2019 an das

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport

Referat 22

Postfach 900463

99107 Erfurt

Weitere Informationen erhalten Sie unter folgender Internet- und E-Mail-Adresse:
www.tmbjs.de, Carola.Foerster@tmbjs.thueringen.de

Fir Ruckfragen stehen Ihnen gerne folgende Personen der Zentralstelle fir das Auslandsschulwesen zur Verfligung:

Anfragen zum Bewerbungsverfahren:

Nelli Steiner, ZfA 5: Nelli.Steiner@bva.bund.de, Telefon: 022899 358-8735

Anfragen zur Schule:

Sabine Langrehr, ZfA 2: Sabine.Langrehr@bva.bund.de, Telefon: 0228 99 358-8650
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Bekanntmachung

Gz: 2 5/5291/5193/5491

Bewerbungstermine zur Einstellung in den Vorbereitungsdienst fiir alle Lehrdmter an Schulen
Bekanntmachung vom 18. Oktober 2019

Im Jahr 2020 werden zusatzlich zu den bereits verdffentlichten Einstellungsterminen 1. Februar 2020 und 1.
August 2020 die Einstellungen in den Vorbereitungsdienst fir die Lehrdmter an Grundschulen, an
Regelschulen, an Gymnasien, an berufsbildenden Schulen und fir Forderpadagogik zu den folgenden
Terminen

1. Mai und 1. November 2020

vorgenommen.

Fur den Einstellungstermin 1. Mai 2020 missen die Bewerbungen spatestens am 3. Januar 2020
(Ausschlussfrist)

und

fur den Einstellungstermin 1. November 2020 missen die Bewerbungen spatestens am 18. Juni 2020
(Ausschlussfrist) im

Thiringer Ministerium fir Bildung, Jugend und Sport
Referat 2 5

Werner-Seelenbinder-Str. 7

99096 Erfurt

eingegangen sein.

Die Bewerbung flir die Aufnahme in den Vorbereitungsdienst fiir alle Lehramter an Schulen erfolgt
onlinegestitzt unter https://vorbereitungsdienst.tmbjs.de.

Erfurt, den 18. Oktober 2019

Gabi Ohler
Staatssekretarin
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