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Senioren

Geburtstagsglückwünsche
Die Verwaltungsgemeinschaft „Haselgrund“ gratuliert allen Seni-
oren, die im Monat September ihren Geburtstag begehen und 
wünscht allen Gesundheit, Glück und Wohlergehen im neuen 
Lebensjahr.

R. Liebaug
Gemeinschaftsvorsitzender

Altersbach
21.09.  zum 80. Geburtstag Frau Heller, Sonja
25.09.  zum 75. Geburtstag Frau Wilhelm, Renate
30.09.  zum 80. Geburtstag Frau Häfner, Ute

Bermbach
29.09.  zum 80. Geburtstag Frau Müller, Renate

Oberschönau
03.09.  zum 75. Geburtstag Frau Ehrle, Bärbele
18.09. zum 80. Geburtstag Herrn Bauroth, Dieter
23.09. zum 75. Geburtstag Frau Reichert, Marianne
28.09.  zum 70. Geburtstag Frau Fleischmann, Brigitte

Rotterode
01.09. zum 80. Geburtstag Frau Gratz, Ilse
10.09.  zum 85. Geburtstag Frau Schlösser, Hella
22.09.  zum 95. Geburtstag Herrn Sänger, Alfred

Springstille
14.09.  zum 90. Geburtstag Frau Reich, Liesbeth
16.09.  zum 80. Geburtstag Frau Kirchner, Elli

Unterschönau
18.09.  zum 75. Geburtstag Herrn Hofmann, Eckhardt
27.09. zum 80. Geburtstag Frau Recknagel, Ingeborg

Viernau
01.09.  zum 80. Geburtstag Frau Bader, Marianne
02.09.  zum 75. Geburtstag Herrn Morgenweck, Friedel
16.09.  zum 80. Geburtstag Frau Katzer, Irmgard
16.09.  zum 80. Geburtstag Frau Nennstiel, Käthe
20.09.  zum 95. Geburtstag Frau Waldow, Käte

Ehejubiläum
Zum Fest der „Goldenen Hochzeit“

gratulieren im Auftrag der Gemeinde Oberschönau
und der Verwaltungsgemeinschaft „Haselgrund“

den Eheleuten Annetraud und Karl-Heinz Anding

recht herzlich

K.-G. Jäger R. Liebaug
Bürgermeister Gemeinschaftsvorsitzender

Oberschönau, im August 2017

Gemeinde Bermbach

Sonstiges

Kindergarten Bermbach

Die Bermbacher Meilerwichtel 
feierten ein tolles Sommerfest

Der Sommer zeigte sich am Samstag, den 19. August noch ein-
mal von seiner schönen Seite und so konnten die Bermbacher 
Kinder mit ihren Gästen ein fröhliches Sommerfest feiern. Die 
Muttis zauberten wieder leckeren Kuchen für das Buffet, den sich 
unsere Gäste schmecken ließen. Eltern und Kinder sowie Be-
sucher konnten dann gestärkt zur Stuhlpolonaise antreten und 
einen sportlichen Parcours der Feuerwehr bewältigen. 
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Zum ersten Mal hatten wir gute Tontechnik, die vom Bermbacher 
Musikverein zur Verfügung gestellt wurde und so konnten kleine 
Künstler ans Mikrofon treten und ihre Darbietungen präsentieren, 
dies war für alle ein großer Spaß.

Die Musiker spielten mit Akkordeon, Saxophon und Trompete 
fröhlich auf und die Südtiroler Puppenbühne erfreute Groß und 
Klein mit dem Märchen „Hänsel und Gretel“. Wer Lust hatte, 
konnte eine Fahrt mit dem Feuerwehrauto durch den Ort machen 
und die Ponys streicheln und striegeln.
Die Helfer der Freiwilligen Feuerwehr sorgten für das leibliche 
Wohl. Ein rundum gelungenes Fest, bei dem Vereine, Gemeinde, 
Dorfbewohner, das Kita-Team und die Meilerwichtel zusammen 
kamen und feierten.

Dank an alle, die uns unterstützt haben:
 die Gemeinde,
 Helfer der Freiwilligen Feuerwehr,
 die Eltern,
 die Elternvertreter für ihre Mithilfe bei der Organisation
 und Durchführung,
 Kfz-Service A. Groß GmbH,
 Frau A. Künzel,
 Herrn Kästner,
 Wartungs- u. Reparaturservice Fleischmann GmbH
 Hartmut Marr Klempnerei,
 Herr M. Katte,
 Fleischerei Fleischmann,
 Fleisch- u. Wurstwaren GmbH Schmalkalden,
 Frau J. Weigl

Gemeinde Oberschönau

Amtliche Bekanntmachungen

Öffentliche Stellenausschreibung
Die Gemeinde Oberschönau beabsichtigt ab sofort

2 Erzieher/innen

in der Kindertagesstätte „Sonnenkinder“ einzustellen.

Die Vergütung erfolgt nach Tarifvertrag TVöD und die Eintei-
lung der wöchentlichen Arbeitszeit in Höhe von 30 Stunden 
erfolgt unter Berücksichtigung der Kinderbetreuungszahlen.

Ihre Aufgaben sind:
-  die eigenständige pädagogische Bildung und Erzie-

hung nach konzeptionellen Richtlinien des Thüringer 
Bildungsplanes und der pädagogischen Konzeption der 
Einrichtung,

-  die Zusammenarbeit mit den Eltern,
-  die Planung, Durchführung und Nachbereitung pädago-

gischer Prozesse.

Das erwarten wir von Ihnen:
-  mindestens eine Ausbildung als staatlich anerkannte(r) 

Erzieherin/Erzieher ,
-  Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Ein-

satzbereitschaft, Teamgeist, Kommunikationsfähigkeit, 
Kreativität und Loyalität,

-  Bereitschaft zur Wahrnehmung flexibler Arbeitszeiten.

Voraussetzung für die Einstellung ist ein aktuelles Führungs-
zeugnis und Gesundheitszeugnis.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eig-
nung und Befähigung entsprechend den gesetzlichen Be-
stimmungen bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen sind bis zum Freitag, den 29.09.2017 an die

 Verwaltungsgemeinschaft „Haselgrund“,
 Hauptamt, Herrn Tügend,
 Forststraße 16,
 98547 Viernau,
zu richten.

Auskünfte werden erteilt unter der Nummer 036847 / 45021.

K.-G. Jäger
Bürgermeister

Gemeinde Rotterode

Amtliche Bekanntmachungen

Veröffentlichungshinweis nach § 12 Abs. 1 
Satz 4 ThürKGG

Vollzug der Thüringer Gemeinde- und Landkreisord-
nung (Thüringer Kommunalordnung - ThürKO) und 
des Gesetzes über die kommunale Gemeinschaftsar-
beit (ThürKGG)

hier:
Zweckvereinbarung zur Übertragung der Aufgabe der Ge-
währleistung des Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe 
in der Gemeinde Rotterode durch die Stadt Steinbach-Hal-
lenberg
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Mit Bescheid des Landratsamtes Schmalkalden-Meiningen, Un-
tere Rechtsaufsichtsbehörde, vom 19.07.2017 wurde die Zweck-
vereinbarung zwischen der Gemeinde Rotterode und der Stadt 
Steinbach-Hallenberg zur Übertragung der Aufgabe zur Gewähr-
leistung des Brandschutzes und der Allgemeinen Hilfe in der Ge-
meinde Rotterode genehmigt.

Hiermit wird lt. § 12 Abs. 1 Satz 4 ThürKGG darauf hingewiesen, 
dass die vorgenannte Zweckvereinbarung durch das Landrat-
samt Schmalkalden-Meiningen im Amtsblatt des Landkreises Nr. 
8/2017, Ausgabe 4. August 2017, veröffentlicht wurde.

Rotterode, d. 22.09.2017
Gemeinde Rotterode
Liebetrau
Bürgermeisterin

Gemeinde Viernau

Amtliche Bekanntmachungen

Öffentliche Stellenausschreibung
Die Gemeinde Viernau beabsichtigt ab sofort

1 Erzieher/in

in der Kindertagesstätte „Friedrich Fröbel“ als Elternzeitver-
tretung befristet einzustellen.

Die Vergütung erfolgt nach Tarifvertrag TVöD und die Eintei-
lung der wöchentlichen Arbeitszeit in Höhe von 30 Stunden 
erfolgt unter Berücksichtigung der Kinderbetreuungszahlen.

Ihre Aufgaben sind:
-  die eigenständige pädagogische Bildung und Erzie-

hung nach konzeptionellen Richtlinien des Thüringer 
Bildungsplanes und der pädagogischen Konzeption der 
Einrichtung,

-  die Zusammenarbeit mit den Eltern,
-  die Planung, Durchführung und Nachbereitung pädago-

gischer Prozesse.

Das erwarten wir von Ihnen:
-  mindestens eine Ausbildung als staatlich anerkannte(r) 

Erzieherin/Erzieher,
-  Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Ein-

satzbereitschaft, Teamgeist, Kommunikationsfähigkeit, 
Kreativität und Loyalität,

-  Bereitschaft zur Wahrnehmung flexibler Arbeitszeiten.

Voraussetzung für die Einstellung ist ein aktuelles Führungs-
zeugnis und Gesundheitszeugnis.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eig-
nung und Befähigung entsprechend den gesetzlichen Be-
stimmungen bevorzugt berücksichtigt.

Bewerbungen sind bis zum Freitag, den 20.10.2017 an die

 Verwaltungsgemeinschaft „Haselgrund“,
 Hauptamt, Herrn Tügend,
 Forststraße 16,
 98547 Viernau,

zu richten.
Auskünfte werden erteilt unter der Nummer 036847 / 45021.

M. Avemarg
Bürgermeisterin
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